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Bevezeto

Szécsényben 1897-ben kezdddott és tobb mint egy évtizeden at folyt
mezOgazdasagi oktatas, tejgazdasagi céllal az orszag Ot ilyen jellegli
iskolainak egyikeként és féleg ndk szamara.

Az iskolank folyamatos miitkodése 1946-t6l szamithatd, amikor hasonldéan
az orszag sok mas telepililéseihez a gazdasag uUjrainditasa igényelte a
gazdak képzését. A tobb mint fél évszazad alatt kiillonbozé szakmékat
képezett iskolank mindig a kor elvarasainak megfeleléen. 1972-ig egy
sajatos jellegli tangazdasagi hattérrel miikodott a mindig eldtérbe
helyezett gyakorlati oktatas.

1992-ig ¢ feladatrészt a kiilsé vallalati gyakorlati helyek és csekélyebb
mértékben az iskolai képzohely biztositotta.

A tarsadalmi-gazdasagi rendszervaltassal bekovetkezett képzési allapotot
az 1992-t61 0jjaszervezett, de 1ényegesen kisebb méretii €s kdzpontilag is
kiforratlan iskolai tangazdasag, gyakorlohely kezeli.

Az intézmény méretében €s a struktardjdban az 1975-77. kozotti évek
iskola Osszevonasai (Szécsényi MezOgazdasadgi Technikum — Nogradi
Sandor Gimnazium Szécsény — ¢és a balassagyarmati Szanto K. Janos
Szakkozépiskola Mezodgazdasagi  Gépész  Tagozat, valamint a
Mezdgazdasagi Szakmunkasképzo Iskola) hoztak jelentds valtozast.
Tovabbi szerkezeti és miikodeési feltételbeli valtozast 1994-ben élt at az
intézmény, amikor targyi €s személyi feltételeibol az akkori fenntartd
létrehozta a szécsényi Kordsi Csoma Sdndor Gimnaziumot.

Intézményiinkben a kozoktatdsi és szakképzési feladatok, valamint a
kollégiumi ellatas biztositasa minden idészakban egyiitt volt jelen.

Az itt folyd eredményes neveld-oktato munka mellett sok, jelentds helyi
¢s orszagos innovacios feladatot is végeztlink. Szakmai tanterveket,
képzési programokat készitettiink, kisérletekben vettiink részt, palyazatok
¢s sajat forrds felhasznalasaval fejlesztettiik targyi feltételeinket, képzesi
struktara-valtozast, modositast végeztiink és végziink napjainkban is.



1. NEVELESI PROGRAM

1. 1. A nevelo-oktatéo munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

1.1.1.Pedagogiai alapelviink:

A koznevelés egészét erkolcsi és szellemi értékek hatdrozzak meg,
elsésorban a szeretet, a bizalom, a becsliletesség, a munka, tudds, az
1gazsagossag, a rend, a szabadsag, a méltanyossag, a szolidaritas, tovabba
minden hatranyos megkiilonboztetés elvetése.

Az intézmény kozosségének légkore, jellege, lehetdséger biztositjadk az
érték feltarhatosagat, kibontakozhatosagat, a konstruktiv ¢Eletvezetés
képességenek kialakithatosagat, az egyén, a kozosség ¢és a tarsadalom
szamara.

Nevelési mércénkben a céltudatos alkotomunka, a munkaszerkezet — akar
szellemi, akar fizikai -, pozitiv, 6rok emberi tulajdonsagok az etalon.

Az intézmény kozosségeiben a ,,Tisztellek, ezért kovetelek tdled” elv
érveényesiil.

A kompetencia alapi  oktatdssal kapcsolatos helyr alapelvek
megfogalmazésa

e A kompetencia alapu oktatas bevezetése, elterjesztése
e Esélyegyenldség biztositasa
e SNI-s tanulok integralt oktatdsa



e A tanulok képességeinek és kulcskompetencidinak egyénre szabott
fejlesztése
e Alkoto pedagogiai klima megteremtése



1.1.2. Az iskola nevelési-oktatasi céljai

Neveljink ¢s képezziink a szakteriilethez érto,
sz¢leskorli alap- ¢és kiegeszitd ismeretekkel €s
képességekkel rendelkezd, a természeti- €s tarsadalmi
kornyezetét tiszteld, Onmagat tovabbfejleszteni képes
europai szintii fiatalokat. A sikeres munkaerd-piaci
alkalmazkodashoz sziikséges, az egész életen at tarto
tanulas megalapozasat szolgaldo képessegek fejlesztése
kapjon kiemelt szerepet.

Olyan meggy6z06, orokérvényii értékrendet kozvetitsiink tanuldinknak,
ami segit eligazodni az iskolan kiviili hatasok kozatt.

Harmonikus személyiségli fiatalokat neveljiink, akik nem csak azokat a
személyiségjegyeket hordozzak, ami a tobbi emberhez hasonlova teszi
dket, hanem azokat is ami megkiilonbozteti 0ket masoktol (6nalldsag,
hatarozottsag, vezetdség, nyitottsag).

Segitsiik felismerni a csaladi €let meghatarozo szerepét, készitsiik fel
fiataljainkat a kiegyensulyozott felndtt életre, neveljilk Oket
figyelmességre, tlirelemre, toleranciara.

Intézményiink 1égkorében az emberi kapcsolatokat a tirelem, a
kolesonds tiszteletadds, fegyelmezettség, a massag tiszteletben tartdsa,
elfogadésa jellemezze.

Az egyéni jogok hangstlyozasa helyett kozossegi érdekek €s értékek

A tehetségek felkutatasa, veliik vald kiemelt foglalkozas



Didkjaink ismerjék meg sziikebb kornyezetiink hagyomanyait,
nemzetiink torténelmét, értékeinket, a magyarsag helyét, szerepét
Européban ¢és a vilagban.

Az iskola forditson fokozott figyelmet a hatranyos és
halmozottan  hatranyos  helyzetli, veszélyeztetett
tanulokra, pedagogiai munkankban jelenjen meg az
es¢lyegyenldség biztositasa, a kompetencia alapa oktatas
megvalositasaval.

Elkotelezettek vagyunk a digitalis irastudas elterjesztése
mellett.

A tanuldk  képességeinek, kulcskompetencidinak
egyénre szabott fejlesztése munkank fontos alapelve.

Célunk a nevelOtestiilet modszertant  kulturdjanak
fejlesztése.



1.1.3. Az iskolai nevel6-oktaté munka feladatai

A

Tanuléink személyiségfejlesztése

— Kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

— Egészségneveléssel kapcsolatos feladatok

— Kornyezetvédelmi feladatok

— Beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel dsszefiiggd feladatok
— A tehetség kibontakoztatdsat segito tevékenységek

— Gyermek-ifjusagvédelmi feladatok

— A tanulési kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasa

— Szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységek

— A SZP végrehajtasdhoz sziikséges eszk6zok, felszerelések

— A tanulok, sziil0k ¢és a pedagogus egyiittmitkodésével kapcsolatos
feladatok

felsorolt feladatok kifejtése az 1.2.-t6l 1-12. kozott torténik. Valamennyi

feladat megolddsa soran kiemelt figyelmet forditunk az alabbi alapelvekre:

A kompetencia alapu oktatés kiterjesztése

Elet kozeli tanulasi kornyezet kialakitasa

A tanulasi  stratégidk alkalmazasaban a  sokszinliségre torekvés
tevékenységrendszerének biztositasa

A jatékossag, a szimulaci6 gazdag eszkoztaranak biztositasa

1.1.4. A nevel6-oktaté munkaban alkalmazott eszkoz és eljarasi rendszer

Tanorakon alkalmazott eszkoz és eljarasok

= Motivalas

= Csoportmunka

= Projekt munka, témahét, 3 hetet meghalado projekt

= Egyéni testre szabott feladatok

= Tevékenykedtetd feladatok adasa

* magyar nyelv és irodalom miiveltségteriilet tantargyi bontés
nélkiili oktatasa, modularis oktatas

= |KT, mint eszkoz

Az SNI-s tanulok esetében toreksziink a sériilés specifikus fejlesztésre, egyéni

haladasi utak biztositasara.

A

tanordk szervezeti megoldasdban a csoport Osszetételtdl fiiggden

csoportbontas alkalmazhato.
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Az alkalmazas elvei: csoport Osszetétel, tantargyi kdvetelmények
teljesithetosége, orakeret.

Az alkalmazott targyi eszk6zok: nyelvi labor, szamitastechnikai szaktantermek,
szamitogépek, elektronikus tananyagok, hagyomanyos szemléltetd ¢és
tevékenykedtetd taneszkozok, tangazdasag, objektumai, eszkozei.

Tovabbi alkalmazott eljaras az iskolan kiviili szervezett tanorak:

Kornyezetiink  nevezetességeinek  megtekintése,  kiallitasok  latogatésa,
terepszemlék, tangazdasagi szakmai alapoz6 gyakorlatok.

Intézményiink kiemelt feladata a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk
létszaménak csokkentése.

Ezt a feladatot segiti a GINOP 6.2.3-palyazat 2018.02.15-2020.08.15. kozott
megvalosulo idészakban.

A palyazat célja a végzettség nélkiili intézményelhagyas csokkentése, az
alapkészségek fejlesztése.

Ennek érdekében olyan programok, tovabbképzések megvalositasat vallalja az
intézmény, amellyel megerdsitjiik a kulcskompetenciakat, fejlesztjik az
eszkOzrendszerliket, modszertani  kultGrajukat, eredményesebbé téve a
szakképzést.
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o Tanorakon kiviil alkalmazott eszkozok, eljarasok
Tanuldinknak délutanos keretben olyan tobbletlehetdséget kinalunk, amivel a
munkdba allasukat, elhelyezkedési esélyeiket noveljiik, valamint egyéb
érdeklddési koriiknek biztositunk nagyobb teret. A pedagdgusnak sokszoros
hatékonysaggal biztositott a lehetdség a neveld hatds kifejtésére a kozos,
kolcsonos  érdeklddéssel megerdsitett tevékenységen keresztil a direkt
modszerhez képes. Ezzel a szabadid0 hasznos eltoltését is eldsegitjiik.
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1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Intézményiinkben személyiségfejlesztéssel kapcsolatos fobb céljaink, hogy
olyan tanuldkat neveljiink és képezziink, akik a sajat szakteriiletiikhoz
értenek, széleskorli alap- ¢és kiegészitd ismeretekkel ¢€s képességekkel
rendelkeznek, természeti €s tarsadalmi kornyezetiiket tisztelok és az Europai
Unioban 6nmagukat tovabbfejleszteni képesek.

Ezen célokat a kovetkezd feladatokkal valdsitjuk meg:

Tanuldinkat tanulmdnyi versenyekre készitjiikk fel, szamukra hazi
versenyeket szerveziink,

Az iskolai sportkor keretében jatékos vetélkedoket allitunk oOssze, ahol
egyéni keépességeik kibontakozhatnak, iskolankban tanuloink egyéni
érdeklodésenek megfeleld, azt figyelembe vevd szakkorokon valo
részvétellel biztositjuk a személyiseégfejlesztes tevékenyseget,

Onallé  dolgozatok, orszigos palyazatok készitésére ambicionaljuk
diakjainkat

Feladatunk az egészséges ¢s kultaralt ¢€letmodra nevelés, melyen beliil
kiilon hangsulyt fektetiink a testkultura, a taplalkozas, a karos szenvedélyek
veszelyeire,

Intézményiinkben tanuldinknak tanulmanyi kirdnduldsokat, szinhaz-,
kiallitas- és muzeumlatogatasokat szerveziink,

A specialis kompetencidk fejlesztésére iskolank szakképzd jellege sajatos
lehetéséget nyujt.

Tangazdasagunk ¢és  tanmiihelyiink lehetdségeit  kihaszndlva a
munkavégzésen keresztiil neveliink a munkéara

Tanuldinkat Gsztondzzik az Onkéntes munka (kozOsségi szolgalat)
végzeésére

Egyéni tanulasi Utvonalak kialakitasa, kifejlesztése kiillonds tekintettel a
kiilonleges banasmodot i1gényld (SNI, BTM, HH, HHH, kiemelten
tehetséges) tanuldkra

A tanulés iranti motivacié fejlesztése

A tantargyak kozti merev hatarrendszer csokkentésével megvalositani a
komplex személyiségfejlesztést

A tanitas-tanulas folyamatdba alkotd jellegii feladatok meghatarozasa

1.3. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az ember az ¢€letét kiilonbozd csoportokban ¢éli le. E csoportok, kozosségek
hatasai igen fontosak a személyiségfejlodése kapcsan, hiszen az ember
tarsadalmi lény, és tarsak nélkiil nem lehet az, aki.
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Intézményiinkben legfébb célunk, az Osszetartozds érzésének erdsitése,
amely az egész iskolai életet atfogja a személyiségfejlesztéshez hasonloan.

A kozdosségtejlesztéssel kapcesolatos konkrét pedagdgiai feladataink:

A kozosség felkészitése az SNI-s tanulok integralt nevelésére

A massag elfogadasa

A kiilonboz6 szocialis kompetencidk fejlesztése: empatia, egymadsra figyelés,
egylittmiik6deés, tolerancia, alkalmazkodo készség

Minden tanévben elsOsorban az osztalyfonokok koordinalasaval minden osztalynak
feladata egy iskolai szintli megemlékezés, rendezvény megszervezes, lebonyolitasa
Osztalykereten belill, tanoran kiviil klubdélutanok, tanulméanyi illetve
osztalykirandulésok, turdk szervezése

Bekapcsolodunk kiilonb6zé orszagos versenyekbe, amely altal a kiscsoportos
munka, csapatszellem er6sodik,

Az évente megrendezett iskolai sportnapon osztalyszinten torténd részvétel az of.
Iranyitasaval

Tanuldéink  kiilonféle  szakkorokon — vehetnek  részt  (pl.  viragkotészet,
gombatermesztés, lovaglas, szamitastechnika, melyen a kozosségi érzés iskolai
szinten er6sodik.

A didkonkormanyzat miikodése, a kozOsség iranyitd, mozgatd ereje, a vezetdi
képességek  gyakorlasdnak szintere, a vélemény alkotds és  annak
megfogalmazasanak, kinyilvanitdsanak a féruma. A didkdnkormanyzat mikodését
patronal¢ tanar segiti.

Kollégiumi és iskolai kirandulasok szervezése, az azokon valo részvétel erdsitése

A Tiborc Egyesiilet a Didkokért a Diakokkal miikodtetése, kiilonbozd iskolai
kozosségek Osszetartasat erdsiti, iskolai programokat tamogat, tevékenységével
szocidlis hatranyokat csokkent.

Hagyomanyapolassal, iinnepélyekkel, megemlékezésekkel szabadidd-szervezéssel
(kozosségfejleszté tevékenységiink er6sodik)

Tanévenkénti feladatunk a paldntaavatd, szalagavatoi, ballagdsi {innepélyek
megrendezése és a tanuloi aktivitas novelése

a hazai ¢s kilfoldi partneriskoldkkal szervezett rendezvényeken didkjaink részt
vesznek, (vendégként és szervezOként) erdsitve a nemzeti és Eurdpai Unids
kozosségi érzést. /Csehorszag €s Szlovakia, Magyarorszag/

Folyamatos feladatunk a Straubingi Ifjisagi Korrel fenntartott kapcsolatok apolasa
(évenként valtozd helyszineken, Straubing-Szécsény, kulturdlis és turisztikai
programokkal)

A szakgimnazium a 9-12. évfolyamos, a 10 tipusu szakkdzépiskola a 9-13.
évfolyamos tanuldi szdmara szervezi meg a legalabb oOtven Oras kozosségi
szolgalatot, vagy annak teljesitésére idOkeretet biztosit. A kozdsségi szolgalat
helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése tanitasi napokon alkalmanként
legkevesebb egy, legfeljebb hdromoras, tanitdsi napokon kiviil alkalmanként
legkevesebb egy, legfeljebb 6toras idokeretben végezhetd.
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1.4 A pedagogusok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma

A pedagogus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése,
oktatdsa, iskoldban a kerettantervben eldirt torzsanyag 4tadasa,
elsajatitdsanak ellendrzése, sajatos nevelési igényll tanuld esetén az egyéni
fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.

Ezzel 6sszefliggésben kotelessége, hogy pontosan és aktivan részt vegyen a
neveldtestiilet értekezletein, a fogaddorakon, az iskolai linnepségeken és az
¢ves munkaterv szerinti rendezvényeken.

A nevelotestiilet minden tagjanak feladata

e legmagasabb szinten a lehetdségeket legjobban hasznositva nevelni,
oktatni iskolank tanuloifjisagat,

e a NAT, a kerettantervek, és a szakmai program alapelvei, értékei,
c¢l- ¢és feladat rendszerének maradéktalan betartasa és teljesitése,

e szakmailag, pedagdgiailag tovabb képezni magat,

e az iskolai érdekeket szem elott tartva tevékenykedni.

A pedagogusok feladatai

o A pedagogusok altalanos miikodési feladatait / tigyeleti rend,
tigyviteli feladatok, rendezvényszervezes, tandran kiviili feladatok ...
stb. / az iskola szinvonalas miikodéséhez sziikséges mértékben
olyan modon hatarozzuk meg, hogy a tantargyi szakmai munka
elsodlegessége és eredményessége mellett biztositsuk a tanuldok
személyiségének optimalis fejlodését ¢s az iskola altalanos
miikodési biztonsagat is garantaljuk.

e Minden pedagogusi munkamegosztas elvi alapja az aranyossag.
Az iskola vezetdje felelds ezért, hogy a mindenkori oktatasi
létszamnak megfeleléen olyan modon hozza Iétre a pedagogus
munkakordket és az adott munkakorokhoz olyan mértékben
hatarozza meg az oktatasi nevelési altalanos miikodtetési feladatokat,
hogy azok egymassal, az oktatasi Iétszammal egységes aranyban
legyenek és biztositsak a meghatarozott feladatok minéségi
megoldasanak lehetdségét.

e Minden pedagdgus alapveté munkakori kotelessége az iskolai
munka zavartalansagat, eredményességét, a szakmai
programokban rogzitett célok elérését biztosito feladatok
teljesitése. A fentickre a nevel6testiilet minden tagjat a kiadott
torvény, a rendeletek, utasitasok és az iskola valamennyi vezetdje
kotelezheti, illetve utasithatja.
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Tételesen:

e atantervek végrehajtasa

e apedagobgiai etika irott vagy iratlan térvényeinek betartasa;

e a feladatok vallalasa onkéntes, kivéve az iskola vezetoi altal
meghatéarozott feladatokat /pl.: helyettesités, ligyelet/;

e a problémak nyilt mindenkori megbesz¢lése torténjen meg a
megfeleld hangnemben tanuloval - sziildvel - kollégaval -
vezetovel egyarant;

e az egészség, testi épség megldrzéséhez sziikséges ismereteket
atadja, azok elsajatitasardl meggy6zodik;

e a sziikséges intézkedéseket megteszi, ha észleli, hogy a tanulo
balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall;

e atanuldbalesetek megeldzésével kapcesolatos tevékenységeket
megszervezi

e a megeldzésével kapcsolatos ellendrzési tevékenységeinek eleget
tesz

e a tanuldk iskolan kiviili rendezvényein, tanulmanyi
kirandulasokon a tanuldk baleseteinek megeldzese érdekeben a
sziikséges tennivalokat megteszi;

e aveédod- 6vo elbirdsokat betartja és betartatja bombariadd esetén.

e gondoskodik az illetékes szervek értesitésérdl, az intézmény
gyors ¢és szakszeri kitiritésérol,

e kulturalt viselkedés, 6ltozkodés / tinnepélyeken a kdzosség iratlan
torvényének betartasa/; iinnepélyeken a kozosség dontese altal
meghatarozott 6ltozkodes.

Az osztalyfonokok feladatai

Az osztalyfonokot az igazgatd jeloli ki.

Munkajat az iskolai munkaterv alapjan végzi.

Munkajat elére megtervezi, és ezt irdsban az osztalyfonoki ora
tanmenetében rogziti.

Felel6s vezetdje az osztaly kozosségének. Feladata a tanulok
személyiségének alapos, sokoldali megismerése, differencialt
fejlesztése, kozosségi tevékenységiik iranyitasa, ontevékenységiik és
onkormanyzo képességiik fejlesztése.

Egyiittmiikodik az osztalyban tanitd szaktanarokkal, kollégiumi
nevelokkel.

Felelds osztalya rendjéért, tisztasagaért.

Vezeti az osztalya osztalyozoé értekezleteit, €s itt értékeli az osztalya
helyzetét, neveltségi szintjét, magatartasat, tanulmanyi helyzetét.
Torekszik a tanuldk személyiségének sokoldalu fejlesztésére, gondot
fordit a gyengébbek felzarkoztatasara, a differencialt
foglalkoztatasra, tehetséggondozasra.
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o A tanuldk személyiségfejlesztése érdekében dsszehangolja az iskola
¢s a csalad neveldmunkajat, egylittmiikodik a sziilokkel.

e Gondoskodik réla, hogy a sziilok megfeleld hozzaférést kapjanak a
digitalis naplohoz

o FElvégzi az ligyviteli, adminisztracios teenddket, megirja az
anyakonyveket, kitolti a bizonyitvanyokat. FelelOs az osztalynaplo
rendes €s folyamatos vezetéséért, ellendrzi, az igazolasokat,
igazolatlan mulasztas esetén kezdeményezi az eldirt partnerek
irasbeli értesitését

e A digitalis naploban gondoskodik a jutalmazasok- biintetések
bejegyzésérdl ill. bejegyeztetésérol.

e A tanuldi hazirendet, a balesetvédelmi és tlizvedelmi szabalyokat az
elsO tanitasi napon a tanulokkal, az elsd sziiloi értekezleten a
sziilokkel ismerteti.

1.5. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos
tevékenységek

1.5.1 A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel 6sszefiiggé pedagogiai
tevékenységek

A beilleszkedési ¢és a kozosségben torténd szerepvallalds nehézséger a
magatartasi zavarokra vezethetOk vissza. A magatartdsi zavarokkal kiizdd
fiatalok egy része az ismeretek elsajatitdsdban, a szocialis tanuldsban bizonyos
mértékben elmaradtak hasonld kort tarsaiktol, de rendelkeznek a fejlodés
potencidlis lehetdségével, kiilonds bandsmodot igényelnek, de nem
fogyatékosak.

Iskolankban a beilleszkedési, magatartas zavarral kiizdé gyermekek magatartasa
jelentésen eltér az adott ¢letkorban elvarhato helyes magatartastol. Az
altalanosan hasznalt pedagogiai eszkozok veliik kapcsolatban gyakran
eredménytelennek bizonyulnak.

Intézményiink tanuldinak jelentds része hatranyos helyzetli, sokan kiizdenek
beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel.

Célunk feltarni azokat az okokat, amelyek kivaltjak a magatartasi zavarokat és
ennek  csokkentése a  legcélravezetobb  mddszerek  megtalalasaval,
alkalmazasaval.

Konkrét feladataink:
— Korrekceids foglalkozasok szervezése €s ezzel tanulasuk eldsegitése
— Az osztalyfénokok ¢€s az ifjisdgvédelmi felelds koordinalasaval kérddivek
kitoltése, egyéni elbeszélgetések
— Tanul6éink  pozitiv  adottsdgainak  felismerése, erdsitése  mely
sikerélményhez jutatja a tanuldt,
— Szakkori rendszertinkben a pozitiv adottsagok gyakoroltatasa



A

17

Intézményiinkben kiemelt feladat fejleszteni tanuldink Onbizalmat,
képességeit,

Olvasasi-irasi €s szamolasi alapkészségek folyamatos mérése és fejlesztése
korrepetalas

Szocialis hattér meghatarozdsa a tanuléval ¢€és a sziilével torténd
négyszemkozti beszélgetés alkalmaval

Sz¢lséséges esetekben a tanulot kollégiumban helyezziik el

tanitas-tanuldsi folyamatban a kovetkez6 modszerek alkalmazasaval

igyekszilink eredményt elérni:

1.5.

Differencialt tanuldsszervezés

Kooperativ technikék alkalmazéasa

Projekt-modszer alkalmazasa

Tevekenységkozpont pedagogiak

A személyre szabott tanitas-tanulas elotérbe helyezése

Az alapozo szakasz elnyujtasa

Fejleszto értékelés alkalmazasa

A tapasztalatszerzés, ismeretszerzés lehetdségeinek kitdgitasa IKT
eszk6zOk hasznalataval

2. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek

Iskolank szerkezete lehetové teszi, hogy a minimum felett teljesité minden

tanuld optimalis alkalmat és segitséget kapjon ahhoz, hogy kiprobalhassa

miben a legjobb, milyen tevékenységi korben a leginkabb tehetséges.

Cél, hogy intézményiinkben olyan szervezeti és mdodszerbeli megoldasokat

keressiink ¢és alkalmazzunk, amely a tehetséges tanuloknal épesség

kibontakoztatasat lehetové teszi.

Kiilonos figyelmet forditunk a valamely tertileten kiilondsen tehetséges SNI-

s tanuldink céliranyos fejlesztésére.

A tehetség, képesség kibontakoztatdsaval kapcsolatos pedagogiai

feladataink:

— Szakkori rendszeriinkben a tehetséges tanuldk fokozott részvétele az
idegen nyelvi, a felsOoktatasra felkészitd, az informatika és meédia
technika szakkoron

— Maodszerbeli megoldasok koziil az egyéni foglalkozas és differencialt
osztalymunka erdsitése

— Tanul6ink kapcsolodjanak be a varos kiilonbozd oOnképzd koreibe
(miivészeti iskola, sportegyesiilet)

— Tehetségek kibontakoztatasat a szakképzésben is szorgalmazzuk,
tanuldink vegyenek részt a helyi, regionalis, orszagos tanulmanyi €s
szakmai versenyeken, rendezvényeken



18

— Iskolédnkban szorgalmazzuk tanulok korrepetalason, érettségi elokésziton
valo részvételét.

1.5.3 A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok
Oktato-nevel6 munkdnk eredményességét, sikerét nagymértékben
befolyasolja tanuldink egészségi €és szocidlis helyzete. A veliik sziiletett
hatranyokon kiviil meg kell birkdzzunk a sziikebb és tdgabb kornyezetiink
személyiség-veszélyeztetd tényezOivel is. Tanuldinkat sokféle hatds éri
nap, mint nap, €s sokszor nem igazan tudnak eligazodni az élet dolgaiban.
Intézményiink elsdédleges gyermek- és ifjusagvédelmi célja:
A prevencio, a tanulok felkészitése az Oket veszélyeztetd kornyezeti
hatasok kisziirésére.
Sajnalatos tendencia, hogy intézményiinkben is folyamatosan nd a
hatranyos ¢€s veszélyeztetett helyzetii tanulok szama.
Ezért feladatunk:
— A hatranyokkal, veszélyekkel kiizdd tanulok megismerése
— Nehézsegeik ¢és veszélyeztetd forrasaik feltarasa
— A hatranyok, veszélyek felszamolasa érdekében kijelolt feladatok
elvégzése
— Sziikség esetén intézkedések kezdeményezése hivatalos szerveknél,
tarsszerveknél, eii. szolgalatnal.

A hatranyos ¢€s veszélyeztetett helyzetli tanulokkal kapcsolatos feladataink:
— A hatranyok ¢€s a vesze¢lyeztetettség mertékének feltarasa
— Helyzetiik folyamatos nyomon kovetése
— Hianyzasaik, tanulmanyi eredményeik folyamatos nyomon kdvetése
— Tanulasi nehézségeikben valo segités
— Problémamegoldo készsegiik fejlesztése
— Beilleszkedési nehézségeikben vald segitségnyujtas
— A helyes viselkedési normak megismertetése
— A karos szenvedélyek elleni , kiizdelem” (alkohol, cigaretta, drog
— Az erdszak €s durvasag elleni kdvetkezetes kiizdelem
— A helyes értékrend egyéni kialakitisanak segitése
— A tartalmas ¢let igényének sziikségletté valasanak segitése
— Szorosabb kapcsolattartas a sziildvel és sziikség esetén a hivatalos
szervekkel.

Gyermek- és ifjusagvédelmi munkak szinterei:

A gyermek- ¢s ifjusagvédelmi tevékenységet az intézményben az
intézményvezetés, a nevelok ¢és az ifjasagvédelmi felelds végzi.
Tevékenységiink alapvetd ¢€s egységes moddszertani elvarasai: a megfeleld
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diszkrécid, az egységes, a személyiségjogok tiszteletben tartasa, a segitd, javitd
Segitd kapcsolataink:

Iskolaorvos, védono

Csaladvédelmi tanacsadd

Nevelési tanacsado

Gyermekjoléti szolgélat

Pszichologus

Gyamhatosag

Bilinmegeldz¢si tanacsado

A fenti problémak megoldasaban sokat segithetnek az alabbi lehetdségek épp

ugy, mint a tanulasi kudarcoknak kitett tanulok felzarkdztatasa €s a szocialis

hatranyok enyhitése terén:

e 2H, 3H, SNI-s integracio segitése, elfogadasa, érzé¢kenyités

e Képesség-kibontakoztatd program alkalmazasa

e Motivalast segitd differencialt tanuldsszervezés alkalmazasa

e Kooperativ tanulasszervezés ¢€s differencidlt rétegmunka alkalmazéasa a
tanorak megfeleld aranyaban

1.5.4 A Sajatos nevelési igényii és a tanulasi kudarcoknak Kkitett tanulék
felzarkoztatasat segité program
Intézményiinkben tanulasi nehézségekkel kiizdd tanulokkal nap, mint nap
taldlkozunk szakgimnéaziumi és 0j tipusi szakkozépiskolai szinten is.
Tanuloink nagy része az alapkészségek hianya miatt olvasasi, irasi,
szovegértési, kommunikacios és mindezeknél fogva tanulasi nehézségekkel
kiizd.
Ezért intézményiink célja:
— Az alapkészségek fejlesztése, megfeleld szintre hozéasa
— ¢s a tanulds tanitasa.
Feladataink:
— az alapkészségek év eleji felmérése
— felzarkoztatd  ¢és  korrepetald foglalkozdsok inditasa, miikodtetése
differencialt — a tanulok egyéni képességeihez igazod6 — foglalkoztatas
—az irasbeli és szobeli feladatok helyes aranyanak megvalasztasa a sajatos
nevelési igény figyelembevételével
— minél tobb lehetdség felkinalasa szdbeli tanuldi megnyilvanuldsukra
— a tanulési modszerek megismertetése
—az egyénre szabott, leghatékonyabb modszer kivalasztisa (Iényegkiemelés
gyak.)
— a tanulast segitd eszk6zok alkalmazasa
— az Onellendrzés (biztos tudas) lehetdségeinek megismertetése
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— sikerélmények biztositasa

— a legaprobb pozitiv valtozasok elismerése

— a sziilok lehetdség szerinti bevondsa az oktatdo-neveld munka folyamataba a
tanulok eredményessége érdekében

A tanulast segit6 tevékenységeink szinterei:
— tandrdk (valamennyi tandra!)
— tanoran kiviili tevékenységek

korrepetalasok

felzarkoztatok

egyénre szabott megbizatasok

szakkori tevékenységek

kozosségi megbizatasok

csoportfoglalkozasok

fejlesztdpedagogusok, gyogypedagogusok kiscsoportos fejlesztd
tevékenysége

a részképesség-zavarok esetén a problémas teriileteket célozva
végezziik a fejlesztd munkat:

A tanulok felzarkoéztatasanak felelOset:
Szakmai munkak6zosségek

szaktanarok
osztalyfénokok
csoportvezetdk
szabadid6-szervezok
fejlesztépedagogusok

1.5.5 Hatranyos helyzetii, és halmozottan hatranyos helyzeti tanuldk,
Szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységek

Pedagdgiai szempontbol tobblet terhet visel az a gyerek, akit kiillonb6zo
kornyezeti tényezok gatolnak a megfeleld személyiségfejlddésben.

A tanulok ilyen iranyl megismerésénél az aldbbi szempontok az irdnyadok.

anyagi hatrany (csonka csaldd, halal, valas, alacsony jovedelem,
munkanélkiiliség, rossz lakaskoriilmények)

kulturalis, miiveltségi hatrany (sziilok alacsony iskolai végzettsége)
lakékornyezeti hatrany (elzart telepiilés, tanya, puszta teletilési
infrastrukturalis hidny)

egészségiigyl hatrany (tanulo v. vele k6zos haztartasban €16 felnétt,
testvér tartos betegsége, fogyatékossaga, rokkantsaga)

Ezen tanuldk koziil jogi szempontbdl hatranyos helyzetli gyermek, tanulo: az,
akit csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt a jegyzd védelembe vett,
illetve aki utan rendszeres gyermekvédelmi tamogatast folyositanak. A
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hatranyos helyzetli tanulok koziil halmozottan hatranyos helyzetli: az a gyermek,
az a tanulo, akinek a torvényes felligyeletét ellatdé sziiloje — a gyermekek
védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben szabalyozott eljarasban
tett Onkéntes nyilatkozata szerint — 6vodas gyermek esetén a gyermek harom
éves kordban, tanuldo esetében a tankotelezettség bedllasanak idOpontjaban
legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be
sikeresen; halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, az a tanuld is, akit
tartos nevelésbe vettek.

Iskolankat jellemzi, hogy sok a hatranyos helyzetli tanuld. A tanulok itt toltott
¢évei alatt feladatunk miden t6liink telhetdt megtenni hatranyaik ledolgozasaért.
Ebben a munkdban kitiintetd szerepe van az osztalyfonoknek, a kollégiumi
neveldtanarnak és az ifjusagvedelmi feleldsnek.
A hatranyok lekiizdését szolgalo tevekenységek.

- Torekvés a tanuldk olyan szinti megismerésére, hogy valaszt kapjunk
cselekedeteinek okara

- Olyan bizalmi viszony kialakitdsa nevelt és nevelo kozott, hogy
problémajaval merjen felkeresni

- Olyan tevékenységeket biztositani, ahol a kiilonb6zd képességek
kibontakozhatnak  (szakkorok,  didkkorok, sport  tevékenységek,
kollégiumi foglalkozéasok)

- Sikerélményhez juttatni a tanuldkat, ami ndveli 6nbizalmukat és tovabbi
tevékenységre serkenti 6ket

- Olyan programok, lehet6ségek megmutatasa szamukra, ami eddig
ismeretlen volt eldttiikk (szinh4dz, hangverseny, miiemlékek, természeti
ertékek, kiilfoldi gyakorlatok kirandulasok)

- palyazati lehetOségek kihasznalasan keresztiili ndvelni kornyeztiik
esztetikajat, targyi felszereltségeét, valamint anyagi tdmogatast szerezni a
programok megvalositasahoz.

A hatranyok kompenzalasaban kiemelt szerepe van a Tiborc Egyesiiletnek.
Az egyesiilet egy-egy szakosztalya a hatranyok csokkentéséért dolgozik:

- a kulturdlis, tudomanyos ¢és szakmai, valamint a sport és szabadidds
tevékenységi szakosztdly tamogatja az iskolai ¢és iskolan kiviili
rendezvényeken vald részvétel lehetdségét, a sikeresek jutalmazasat 1d.
magyar kultira napja, palantaavato, Lipthay-napok stb.

- hagyomanyapolasi szakosztaly részt vesz a szalagavatd, a ballagés, a
Mikulas-nap €s a karacsonyi tinnepély szervezésében

- a nemzetkozi kapcsolatok szakosztdlya anyagilag is segiti a kilfoldi
gyakorlatokon valo részvételt, valamint az iskola kiilf6ldi kapcsolatinak
apolasat 1d. Bajororszag, Csehorszag, Szlovakia, Lengyelorszag

- az es¢lyegyenldségi szakosztaly minden évben kiirja a szociadlisan nehéz
helyzetben 1évd tanulok tanulmanyi Osztondij palydzatat, valamint
segitséget nyujt a varatlanul nehéz helyzetbe kertilt tanuloknak.
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Az iskolai tankonyvellatdsban kedvezményeket nyajt az iskola a szocidlisan
raszorul6 tanulok részére

- ingyenes tankdnyvhasznalat biztosités

- kedvezményes étkezés biztositasa

- tamogatas a tankonyvvasarlashoz (iskolai forrasbol, lakhelyi forrasbol)
(A kedvezmények nyujtasdnak modjat torvényi hattér alapjan helyi szabalyozés
végzi.)

Az iskolai konyvtar a konyveken és folyodiratokon kiviili felszerelésével (HIFI,
szamitogép internettel) olyan tanuloknak is lehetdséget ad, akik otthoni
kornyezetbe ezt nem tudjak megtenni. A folyosokon elhelyezett szamitogépes
munkaallomasok szintén valamennyi tanulonk szamara hozzaférhetdek.

Az 1skolank kollégiuma kiemelt szerepet vallal a hatranyok kompenzalasaban
- az arra raszoruloknak férdhelyet biztosit
- kiilonbozo gylijtési akciokat szervez
- segiti a tanulasban lemaradokat (felzarkoztatas, korrepetalas, kikérdezés,
tanulni tanitas stb.)
- fokozottan bevonja ezeket a gyerekeket a kiilonb6zd szabadidds
tevékenységekbe

A hatranyok lekiizdése érdekében rendszeres kapcsolatot tartunk az :

iskolaorvossal

- Fogorvossal

- Védondvel

- Gyermekjoléti szolgalatokkal
- Pszichologussal

- Renddrséggel

- Nevelési tanacsadoval

1.6. A tanuldoknak az intézményi dontéshozatalban valo részvételi
jogaik

Ezen jogokat teljes részletességgel a hazirend tartalmazza.

Az iskolai diakonkormanyzat

o A tanuldok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat miikodik.

* Aziskolai didkénkorméanyzat munkéjat az osztalyokban megvalasztott kiildottekbdl, (valamint
a diakkorok képvisel6ibol) allo DOK vezetdség iranyitja.

e A DOK tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott neveld segiti. (A megbizatas el6tt
lehetdség szerint kikéri a DOK véleményét.)
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o Az iskolai didkonkormanyzatnak véleményezési joga van a tanulék nagyobb kozosségét
érinté kérdések meghozatalaban.

A tanulok nagyobb kozossége

Az iskola a tanulok nagyobb kozosségén azokat a tanuldi csoportokat érti melyek létszama
meghaladja az iskolai 1étszam 5 %-at. Ezek lehetnek:

Diakkorok, Szakmai gyakorlati csoportok, Csoportbontiasbdl eredé tanuldi kozosségek,
osztalykozosségek, évfolyamok, bejaro tanuldk, kollégista tanulok, azonos szakmat
tanuldk esti tagozatos tanulék.....

e A tanuld jogai érvényesitésében a diakdnkormanyzat vezetoségének €s patronalo tandranak, az
iskolavezetésnek, ill. pedagogusanak segitségét kérheti.

e A tanul6 szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képvisel6i utjan — személyére és
tanulmanyaira vonatkozéan kérdéseivel — az osztalyfonokhoz, a neveldkhoz, az
iskolavezetéshez, a didkdonkormanyzathoz, a sziiléi munkakozosség iskolai vezetdségéhez
fordulhat.

e A tanulok képviseléik utjan véleményt mondhatnak, javaslatot tehetnek az iskola
miikodésével, életével kapcsolatos kérdésekben — ezekre 30 napon beliil érdemi valaszt kell
kapniuk.

e A tanuldé vagy képviseldje vélemény- nyilvanitdsi jogdt osztalyfonoki  oran
,diakforumon,sziil6i értekezleten vagy egyeztetett idépontban osztalyfénoknél ,szaktanarnal,
igazgatd helyettesnél, igazgatonal gyakorolhatja. E jog gyakorlasa irdsban is torténhet. A
tanulo e jogat a Dok. Kozvetitésével is gyakorolhatja.

e Az intézményi DOK iilésen — meghivas esetén— az iskolavezetés képviselteti magat.

e A vezetéi, nevelotestiileti értekezletekre a tanulok az oket érinté témak, kérdések
esetében meghivast kaphatnak, ahol informacioszerzési és véleménynyilvanitasi jogaikat
gyakorolhatjak.

Az iskolai diakkozgyiilés

e Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai didkkozgyiilést kell Osszehivni. A
diakkozgyiilés Osszehivasaért minden tanévben majusig az iskola igazgatéja a
felelds.

o Az iskolai diakkozgyiilésen minden tanulénak (vagy az osztilykozosségek altal
valasztott képviseloknek) joga van részt venni.

e A diakkozgyiilésen a diakonkormanyzatot segité nevelo, valamint a DOK
gyermekvezetdje beszamol az el6z6 diakkozgyiilés 6ta eltelt idoszak munkajarol,
valamint az iskola igazgatbja tajékoz- tatast ad az iskolai élet egészérdl a
Hazirendben meghatarozottak végrehajtasanak tapasztalatairol.

A tanuloi jogok egyéni érvényesitésének formai

e Amennyiben a tanulé fiiggetlen vizsgabizottsag elott kivan szamot adni tudasarél,
kérelmét irasban a tanév vége elott 30 nappal korabban kell benyujtania az iskola
igazgatojahoz.

e A tanuld kérheti érdemjegyeinek feliilvizsgalatit abban az esetben, ha tudisat nem a
Szakmai programban leirtak szerint értékelték.

e A tanulod betekinthet a digitalisnaploba és lathatja érdemjegyeit, mulasztasait, valamint
dicséreteit és figyelmeztetéseit.
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A tanuld joga, hogy témaziar6 dolgozat idejét, témajat 5 munkanappal hamarabb
megismerje.

A tanuldé két héten beliil megismerheti, megnézheti irasbeli munkajat érdemjegyét,
hibait. Amennyiben ennél késébbi idépontban keriil sor a dolgozat kiosztasara, a
diak panasszal élhet az iskola igazgatéjanal.

A tanulé az iskola igazgatdjatél kérhet felvilagositast arrdl, milyen személyes
adatokat kezel a tanulérdl, s hogyan biztositja azok védelmét.

A tanuld jogai megsértése esetén panaszt nyujthat be az iskola igazgatdjahoz,
valamint torvényességi kérelemmel fordulhat Négrad Megyei Onkorminyzat
Fojegyzéjéhez. Erdeksérelem estén feliilvizsgalati kérelemmel fordulhat a sziil6i
munkakozosség iskolai vezet6ségéhez.

e A tanul6 az iskola igazgatdjanak engedelyével a két vagy tobb évfolyamra megallapitott
kovetelményeket egy tanévben, ill. az eldirtnal révidebb id6 alatt is teljesitheti a
vizsgaszabalyzatban foglaltak szerint.

1.7. A tanulo, a sziilo és az oktato egyiittmiikodésének formai,
tovabbfejlesztésének lehetoségei

A nevelés folyamatdban fontos, hogy a sziild, tanulé és a pedagogus
partnerként tevékenykedjen. Igy uj tartalommal gazdagodik az iskola és a
sziil0 kapcsolata.
Ismertetjiik a sziildkkel az iskola nevelési céljait, terveit, modszereit €s
aktivizaljuk dket az egylittmiikodésre.
A hazirendet beiratkozdskor minden sziilonek €s tanuldénak atadjuk, annak
megismereését dokumentaljuk.
Fontosnak és sziikségesnek tartjuk, hogy a csaladban folyd gondoskodast
nevelést ismerjiik. Ezt a feltar6 munkat a sziilékkel valdo egyéni
elbeszélgetésekkel tovabba a tanulokkal kérddéiv kitoltésével végzik az
osztalyfonokok. A kérddivet az osztalyfonoki munkakozosség allitja Ossze,
mely céliranyos kérdéseket tartalmaz a csaladban folyd élet, és nevelési
tevékenységre vonatkozoan. Ez altal nyilik lehetdség a sziilok pedagogiai
kultargjat fejleszteni, gyermekiik nevelése érdekében. Kiilondsen erkdlcsi
nevelés €s az aktivitas tettvagy kialakitdsahoz vonjuk be a sziiloket.

Intézményiinkben sziil61 munkak6zosség miikodik, melyben minden osztaly
sziilé1 kore, képviselve van. Az SZMK folyamatos kapcsolatot tart az
osztalyfdnoki munkakozosseéggel és az iskolavezetéssel.

A kapcsolattartas formai

frasos értesités

A kapcsolattartas leggyakoribb eszkdzei az ellenérzé konyv €s a digitalis
naplo. Az ellenérzd konyv legtobb funkciojat a digitalis napld atvette, az
ellendrz6 konyvet a mulasztasok igazoldsanal hasznaljuk. Az érdemjegyek
folyamatos beirdsaval a sziiloket idében tdjékoztatjuk. A tanulmanyi id6
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alatt az osztalyfonokok és a szaktanar a digitalis naplo Utjan értesiti a tanulo
sziileit /gondvisel6jét/ a tanuld tanulmanyi elémenetelérdl, a tanuld
magatartasdnak kirivo eseteirdl, /dicséret, biintetés/, valamint szervezési
tudnivalokrol, egyéb kozlenddkrol.
A szilo az ellendrzon keresztiil kozli kérését, észrevételeit. A hivatalos
hatarozatot tartalmazdé sziiloi €rtesités postai levelezésen keresztiil torténik.
Sziiloi értekezlet
iskolai szintli
¢vfolyami szintli
osztaly szintli
rendkiviili sz. értekezlet.
A sziild1 értekezlet elOsegiti az iskola ¢€s sziildi haz nevelési elveinek
osszehangolasat a nevelési kérdesek megvitatasat, valamint tajékoztatast kap a
sziil0 az osztaly éves programjarol.
Az elsd osztalyok elsd sziildi értekezletén az igazgatdé bemutatja az iskola
vezetését €s az osztalyfonokoket. Ismerteti az iskola oktatasnevelési felépitéseét,
hagyomanyait, az iskolatipus céljat €s a tanulok szamara nyujtott lehetdségeit.
Rendkiviili sziiloertekezlet 6sszehivasara kertiil sor, ha az osztalyfonok a sziilok
segitségét kivanja igénybe venni, vagy ha rendkiviili nevelési probléma 4ll el6.
A valasztott sziilé1i munkakozosség kozvetlen kapcsolatot tart az iskolaval, a
tanulokkal és az intézményt érintd lényeges valtozasok kapcsan véleményt
nyilvanit.

Fogadonap, fogadoorak

A fogadénap idOpontjat igazitjuk az osztaly sziilo1 értekezletekhez. Ez
alkalombol a tantestiilet egésze egyszerre tart fogadoorat. Igy a sziilsk egy
napon tobb tandarral is beszélhetnek.

Azok a sziilok, akiknek a gyermekével probléma van, azok irdsban meghivast
kapnak a fogadoorara.

Egyéb fogaddorak minden honap els6 kedd délutanjan 1 -16 ora kozott keriilnek
megtartasra.

Sajatos kapcsolattartasi formak

Az iskola képzési profiljabdl eredden fokozott kapcsolatot €pitiink ki és tartunk
fenn azokkal a csaladokkal, akik mez6gazdasagi tevékenységet folytatnak.

Azon gazdasagokban, amelyeknek mérete ¢és tevékenységi szinvonala
megfeleld, helyt adunk az év végi Osszefliggd gyakorlat részleges letoltésének
lehetOségére is.

Az iskolaszék és iskola kapcsolata. A sziilok képviseltetik magukat az
iskolaszékben is. Az iskolaszék sajat miikodési szabalyzata szerint mitkodik.
Telefonos kapcsolat
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Az osztalyfonok megkéri a sziilok telefonszamait, melyeket a napléban rogzit.
Gyors intézkedést vagy tajékozodast, tajékoztatast kivano esetekben a sziilo €s a
pedagogus kozott telefonos kapcesolat valdsul meg.

A nyilvanossag biztositasanak helyi lehetdségei

Az iskolank rendelkezik weboldallal, melyen a fontosabb eseményeinkrdl,
1dordl idére tajékoztatast adunk az érdeklddok felé. A weblapon elérhetdk
iskolank fontosabb dokumentumai.

Intézményiink legtobb épiiletében el vannak helyezve hirdetdtablak, falinjsagok,
melyeken a tanuldk tdjékozodhatnak az aktualitasokrol.

Az egyiittmiikédés tovabbfejlesztésének feladatali
— A sziiléi kor szélesebb kori bevonasa az iskolai rendezvényekbe, azok
szervezésbe €s azok latogatasaba irdsos meghivas €s felkérés altal
— Az jonnan bevezetett tanuldsszervezési eljarasok soran (projekt, témahét stb.), az
egylttmiikodés novelése érdekében aktiv részvételt varunk el a sziiloktdl is, ezért a
projekt és a témahét témdajarol, feladatair6l a tanév elsé sziiléi értekezletén
tajékoztatjuk Oket.
— Osztalyfonokok telefonon vagy levélben felkeresik azokat a sziil6ket, akik nem
jelennek meg a sziil61 értekezleteken.
— Az iskola rendezvényeirdl, eseményeirdl, lehetdségeirdl folyamatos tajékoztatast
kapnak a tanuldk és sziileik (weblap, falitijsag).
— Az iskola képzési szerkezetével harmonizald sziildi munkakorok, vallalkozésok
felkutatasa és a kolcsonosen elonyt jelentd tevékenységek kidolgozasa
— Sziilok t4jékoztatdsa a fiatalokat veszélyeztetd kornyezetihatasokrol, sziildi
felkeészitések-képzések utjan
— Sziil61 korben végzett elégedettségi vizsgalatok eredményei, tapasztalatai alapjan a
sziikséges intézkedéseket meg kell hozni.

1.8. A tanulmanyok alatti vizsgak és az alkalmassagi vizsga
szabalyai

A tanulmanyok alatti vizsgék (osztalyozdvizsga, javitdvizsga, kiilonbozeti vizsga)
vizsgabizottsaga minimum harom fobdol all:
A vizsgabizottsag elndke felel a vizsga szakszerl és torvényes megtartasaért, a

vizsgabizottsag torvényes miikodéséért. A vizsgabizottsag elndokének feladatai
kiilonosen:

a) meggy6zodik arrol, hogy a vizsgazd jogosult-e a vizsga megkezdésére,
illetdleg teljesitette-e a vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség
esetén kezdeményezi a szabalytalanul vizsgdzni szandékozok kizarasat,

b) vezeti a szdbeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,
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C) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint
alairja a vizsga iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

Az elnok feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja. A kérdez6 tanar
csak a vizsga targya szerinti tantargynak megfeleld szakos tanari végzettséggel és
szakképzettséggel rendelkezd pedagogus lehet.

A vizsgabizottsdg munkdjat, a vizsgat az igazgatd késziti eld. Az igazgato felel a
vizsga torveényes elokészitéseéért ¢€s zavartalan lebonyolitasa  feltételeinek
megteremtéséért.

Az igazgato feladata kiilonosen:

a) dont minden olyan, a vizsga eldkészitésével és lebonyolitasaval dsszefiiggd
ligyben, amelyet a helyben meghatirozott szabdlyok nem utalnak mas
jogkorébe,

b) ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

c) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat
szabalyosan, pontosan meg lehessen kezdeni €s be lehessen fejezni.

Az igazgat6 feladatainak ellatasdban kozremiikddhet - az igazgatd megbizasa alapjan -
az igazgatd helyettese vagy mas megbizottja.

A vizsga reggel nyolc ora eldtt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat.
A vizsgatargyak kovetelményrendszere

Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott
tantargydnak ag intézmény szakmai programjdaban talalhato
kovetelményrendszerével.

A lebonyolitdsndl a szobeli vizsgat részesitjik eldnyben, a kérdések az adott
1ddszakban tanitott tananyagot kell hogy lefed;jék.

Az értékelés rendje

A vizsgatargy akar egy vagy tobb vizsgarészt tartalmaz, az egyes vizsgarészekben elért
pontszdmok 0sszege alapjan a kovetkezoként hatarozandd meg:

0% -19% elégtelen
20%-39% elégséges
40%-59% kozepes
60%-79% jo
80%-100%jeles

Iskolankban el6fordulnak olyan szakmak, melyek megszerzésének feltétele a szakmara
vald alkalmassag. Ennek részletes leirasat az adott szakma kerettanterve tartalmazza
»a szakképzésbe torténo belépés feltételei” pontban.
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1.9. A tanulo felvétel és atvétel szabalyai

Iskolank a felvételi rangsor kialakitasanal kizarélag az altalanos iskolai tanulmanyi
eredményeket veszi figyelembe, konkrétan a 8. osztaly félévi és a 7. osztaly év vegi
jegyeit (kivéve a magatartas és a szorgalom jegyeket). A sorrendet az ezekbdl képzett
tanulmanyi atlag alapjan allitjuk fel, kizard tényezoként kezelve, ha adott tanul6 az
adott képzési forma szempontjabol kulcsfontossagu targybol vagy targyakbol a fenti
1doszakban elégtelent kapott.

Az egyes tanulok iskolai atvételérél minden esetben az igazgatd dont, mérlegelve az
adott eset koriilményeit. Kijeloli azokat a tantargyakat, amelyekbdl a tanulo
kiilonbozeti vizsgara kotelezett, és meghatdrozza a vizsga idépontjat.
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2. Egészségfejlesztési program

Egészségnevelési programunk a prevenciora, (betegségek, balesetek
megeldzésére), €s az egészs€ég megbdrzésére iranyul. Az ezzel Osszefliggd
feladatokat az intézmény vezetdi, neveldi az iskolaorvosokkal, a védénoi
szolgalattal és a gyermek- és ifjusagvédelmi feleldssel egylittesen latjak el.

Iskolankban kiilonds sulyt fektetiink a balesetek megeldzésére, mivel képzési
formdink jellege esetenként ezt szilikségessé teszi. A  veszélyes
gyakorlohelyeken dolgozo tanuldink balesetvédelmi oktatdsa mellett
folyamatosan figyeljiik €s megsziintetjiik az esetleges veszélyforrasokat.

Az  elsOsegely-nytjtasi  alapismeretek  elsajatitdsa  tobb  szakképzd
osztalyunkban megtorténik a gépjarmiivezetd vizsga megszerzése folyaman.
Azon osztalyokban, ahol ez nem kotelezd, ezen ismeretek a természetismeret
¢s a biologia tantargy keretei kozott keriilnek oktatasra.

Szerencsére az iskolai er0szak intézménytinkben ritka rendkiviil kirivo esetnek
szamit. Iskolank viszonylag kicsi, gyakorlatilag minden tanar ismer minden
didkot, idében felismerhetjiik a koztiik kialakuld konfliktusokat, igy meg is
elézhetjiik azok elfajulasat.

Az alapvetd személyi higiénés szokdsokat mar a sziiléi hazban elsajatitjak a
tanulok. A  szokésok ,bdvitésében” elsdsorban osztalyfonokeiknek,
csoportvezetdiknek és tanaraiknak jut meghatarozo szerep. Fontos feladatunk,
hogy minden tanuloval megismertessiik a személyi €s kornyezeti tisztasag €s
apoltsag kovetelményeit, az idedlis tisztalkodasi miiveleteke, a helyes
testapolas, 0ltozkodési modokat. Azon kell faradoznunk, hogy ezek szokassa, a
tanulok belsd sziikségletéveé valjanak. Természetesen a leghatasosabb neveld
erd a személyes példamutatds. Az egészséges ¢letmdd egyik feltétele az aktiv
testmozgas. Tanuldink osztalyfonokeik, testneveld tanaraik irdnyitdsaval
rendszeres lehetdséget kapnak mozgésigényeik kielégitésére (séta, turak,
sportfoglalkozasok, lovaglas, szas, stb.)

Nagyon fontos feladatunk a tanuldk étkezési szokésainak befolyasolasa.
Minden tanuloban tudatositanunk kell a rendszeres taplalkozas sziikségességét,
¢s a helyes taplalekbevitel fontossagat. Meg kell tanulniuk, hogy az egészségiik
megOrzésének fontos feltétele — a korabban emlitetteken til — az energia dus,
vitaminokban gazdag ételek bevitele.

A tanuloink élete napirend szerint zajlik. A tanulds ¢€s a fizikai munka mellett jut
idejiik pihenésre €s a szabadidejiik hasznos tartalmas eltoltésére, aminek egy
részvétel megszervezésében tandraink vesznek részt, mas részét Onmaguk
alakitjak.
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Intézményiinkben aranylag sok a problémaval kiiszk6dd, hatranyos helyzetii
tanulo, ezért kiemelt feladatunk a tanulok lelki egészségének védelme. A
tanulok problémainak megismerése, kezelése, problémamegoldd készségiik
fejlesztése mindannyiunk feladat.

Hissziik és valljuk, hogy csak nyugodt 1¢lek képes aktiv figyelemre, eredményes
fliggvénye. Komoly hangsulyt kell helyezniink els6sorban az osztalyfonoki
oradkon a tarskapcsolatok — parvalasztas, szexualis felvilagositas, csaladtervezés
témakoreire.

Azon dolgozunk, hogy az intézményben harmonikus tandr-didk kapcsolat
miikodjon. Legyen kolcsonos a tiszteletadads, az odafigyelés, a megbecsiilés.
Tanaraink pozitiv, felemel0 biralata, biztatasa min¢l tobb sikerélményhez jutassa
tanuldinkat.

Intézményiink igyekszik felkésziteni tanuloit a hatranyos kornyezeti hatasok
kivédésére. Probaljuk azt tudatositani a tanuldkban, hogy az alkoholfogyasztas
¢s a cigarettazas potcselekvések, de nem a problemak megoldasara, kezelésére
szolgadlnak. Csabitoak, divatosak egy kevésbe eértekorientalt kozegbe mend
modszerek”, de értelmes magaval szemben igényes ember nem igen rabja
ezeknek.

Feladatunk f6leg osztalyfénoki orakon és csoportfoglalkozasokon elbeszélgetni
a karos szenvedélyek kovetkezményeirdl — betegségekrol,
személyiségleépiilésrol, csaladi tragédiakrdl, stb. Ezek az elrettentd példak ,,j6”
neveld erdk.

Béar nem jellemzd az intézmény tanuldi korében a droghasznalat, a prevenciod
érdekében mégis fontos, hogy beszéljiink rola. Egészségiligyi személyzet
tajékoztatasa, osztalyfonoki — csoportvezetdi eléadasok, dokumentum-anyagok
megtekintésére, versenyeken vald részvétel segitseégével, feladatunk
megismertetni a tanulokat a drogok fajtaival, a drogterjesztés koreivel,
modjaival €s a droghasznalat elrettentd kovetkezményeivel.

A segit6 kapcsolatok szinterei:
— A csalad
— A sziil61 munkak6zosség
— Az iskolaorvos, haziorvos, védono
— Az ifjisagvédelmi felelds
— A nevelési tandcsado

Tevékenységi teriiletek:

a./ Tanorai tevékenysegek:
— Osztalyfénoki ora, csoportfoglalkozas
— Természetismeret
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— Testnevelés
b./ Tandran kiviili tevékenységek
turak, sportkorok, szakkorok (lovas, labdartigd, onismereti, stb.)

c./ A testi nevelés tertileti formai:
— Testnevelés orak, sportkdrok
— Konditermes edzések

3. Oktatasi program

3. 1. Az iskola tantargyi rendszere és Oraterve

3.1.1. A szakkozépiskolai osztalyok kozismereti oraterve a 2016/17 tanévtol,
2020/21 tanévtol kifuto rendszerben.

A kozismereti és szakmai orak aranya

Teriiletek 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kozismeret | Kotott 6rak 15 ora 9 ora 6 ora
Szabadon , , ,
felhasznalhat6 6rakeret 3 ora 2 ora 3,5 6ra
Osszesen 18 ora 11 ora 9.5 ora
Szakmai Kotott orak 14,5 6ra 23 oOra 23 6ra
elmélet és | Szahadon 556 5 & y
gyakorlat | felhasznalhat6 érakeret ») O1a ora -0 O1a
Osszesen 17 ora 25 ora 25,5 ora
Heti 0sszes oraszam 35 0ra 36 ora 35 ora
A kozismereti ordk eloszlasa
Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Magyar — , .
Kommunikacié 2 ora 1 ora B
Idegen nyelv 2 ora 2 ora 2 ora
Matematika 2 Ora 1 Ora -
Tarsadalomismeret 2 Ora 1 6ra —
Természetismeret 3 ora - —
Testnevelés* 5 ora 5 ora 5 ora
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(’)s,z"['alykozosseg- 1 6ra 1 6ra 1 6ra
¢pitd Program

Szabad orakeret** 1 ora 0 ora 1,5 ora
Osszesen: 18 6ra 11 6ra 9,5 ora

Az Nkt. értelmében az iskoldknak az adott osztalyokban csak azokon a tanitdsi napokon kell
megszerveznillk a mindennapos oktatast (legalabb napi egy testnevelés ora keretében), amelyeken
kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha ennek eredményeként a heti 6t testnevelés 6ra nem
teljesithetd, a fennmaradd orak a szabad Orakeret részévé valnak, igy annak felhasznalasar6l az
intézmények donthetnek. Az igy felhasznalhato orakat a magyar-kommunikacid, a tarsadalomismeret €s a
matematika tantargy 6raszamainak emelésére, a kerettantervi tananyag mélyebb elsajatitatasara forditjuk.

3.1.2. Az érettségi vizsgara felkészit6 (12-13.) évfolyamok oOraterve
2020/21 tanévtol kifuto rendszerben.

- 12. 13.
Evfolyam/ . . 12. 13.
. Nappali Nappali . .

Tantargyak tagozat tagozat Esti tagozat | Esti tagozat
Magyar nyelv ¢és irodalom 6+2 6+3 3+1 3+2
Idegen nyelv 6 6+1 3+1 3+1
Matematika 6 6 3+1 3+1
Térteneleql,‘t.arsadalml és 441 541 3+1 3+1
allampolgari ismeretek
Természetismeret 2 1
Informatika 2 2 1 1
Testnevelés és sport 5 5 — —
Osztalyk0zosség-€pitd 1 1
program
Szabadon tervezhet6 orakeret 3) (5) 4 (5)
(’)ssze:sen (kbzmuveltségi 35 36 18 18
oraszamok)
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3.1.3. Technikus osztalyok kozismereti ératerve a 2020/21 tanévtol

Tantargyak 9. 10. 11. 12. 13. 9-13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | 6raszam
osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4+1 5 3+1 3+1 0 525
Idegen nyelv 4 4 3 3 3+1 597
Matematika 4 4 3 3+1 0 489
Torténelem 3+1 3+1 2 2 0 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitalis kultira 1+1 0 0 0 0 36
Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
Kételez6 komplex 3 0 0 0 0 108
természettudomanyos tantargy
. Erettségire felkészitd tantargy 0 0 2 2 0 144
i
€ | Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek | 0 1 0 0 0 36
E
% Osszes kozismereti 6raszam 24 24 19 18 4 3139
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24+5 1752
Szabadon tervezhet6 orakeret (kzismeret) | (3) (8] (8] (2 ) 438
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre allo orakeret/hét 34 34 34 34 34

A 7+ jellel jelolt oraszamok a szabad oOrakeret terhére kertiltek kiosztasra

Tantargyak 13. 114 2?::%
gy évf. |évf. |°

osszesen

Idegen nyelv (ajanlott, nyelvvizsgara 0

felkészités)

Szakmai 6rakeret 35 35 2345

Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 35 35

Tanitasi hetek szama 36 31

Eves Gsszes 6raszam 1260 | 1085 2345




34

3.1.4. Szakképzo iskolai osztalyok kozismereti oraterve a 2020/21 tanévtol

Tantargyak 9. évfolyam | 10. 11. 9-11.
évfolyam évfolyam oraszam
osszesen

Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom | 2 2 2 206
Idegen nyelv 2 1 1+1 139
Matematika 2 2 1 175
Torténelem és tarsadalomismeret 3 0+1 0 108
Természetismeret 3 0 108
Testnevelés 4 1+1 1+1 211
Osztalyk6zosség-épité Program 1 1 1 103

£ | Pénziigyi és munkavallaléi ism. 1 31

G

S | Informatika +1

:

& | Osszes kdzismereti 6raszdm 17 7 7 1081

:Q

Agazati alapoktatas 16 0 0 576

Szakiranyu oktatas 0 25 25 1675

Szabad orakeret 1 2 2 170

Tanitasi hetek szama 36 36 31

Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1054 3502

Rendelkezésre all6 orakeret/hét 34 34 34

A rendelkezésre allo szabad orakeretet a 9. évfolyamon az altalanos iskoldban
mar tanult informatika tantargy ismétlésére, hianyossagainak potlasara forditjuk,
kiilonos tekintettel a szOvegszerkesztés, prezentdcid készités, internet, ¢és
tablazatkezelés témakoreire.

A 7+ jellel jelolt éraszamok a szabad orakeret terhére kertiltek kiosztasra

Tantargyak 10. 11. 9-11

évfolyam évfolyam oraszam
Osszesen

Idegen nyelv

Szakmai 6rakeret 32 32 2144

Szabad orakeret 3 3 201

Rendelkezésre allo orakeret/hét 35 35

Tanitasi hetek szama 36 31

Eves Osszes 6raszam 1260 1085 2345
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3.2. A rendelkezésre allo idokeret elosztasa

3.2.1. A kotelezo, szabadon tervezhetoé oraszam elosztasanak elvei, érettségi

vizsgatargyak

A 2020-2021 tanév érettségi vizsga tantargyairol, és az adott tantargyakbol
a felkészités szintjérol

9. 10. 11. 12. 13. 9-13. Erettségi
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | 6raszam felkészités
Osszesen szintje
(kotelezo
targyakbol
emelt/kozép
szint
Magyar nyelv és irodalom 4+1 5 3 3 0 525 kotelezd
Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597 kotelezé
Matematika 4 4 3 3 0 489 kotelez6
Torténelem 3+1 3+1 2 2 0 350 kotelezd
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitalis kultura 1+1 0 0 0 0 36
Testnevelés 4 4 3 3 0 504 kozép
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 175
Kotelez6 komplex 3 0 0 0 0 108
természettudomanyos tantargy
Szakmai ismeretek emelt

3.2.2. Egyéb tanoran kiviili tevékenységek

A tandran kiviili foglalkozasok szervezeti formdja az SZMSZ-ben

szabalyozott.
Diakkorok

A szakkoroket, diakkoroket minden tanévben a tanuldi érdeklddés

figgvényében szervezziik.

Egyéb rendezvények
Tanulményi versenyek

Szakmai versenyek

Kulturalis rendezvények-versenyek

Hazi bajnoksag-versenyek

Iskolanapok

Tanulmanyi kirandulas, osztalykirandulas
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Sport rendezvények

Partner iskoldk és szervezetek talalkozoja /No., Szlovakia, Csehorszag,
Magyarorszag/

A tanitasi ordk keretében nem megvalosithatd tevékenységeink a
nevelési és képzési programban kertiltek részletes kifejtésre.

3.3. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének

kovetelményei és formai
A tanuloink teljesitmények ellendrzésével, értékelésével allapithaté meg az,
hogy a tanulok tényleges teljesitményei hogyan viszonyulnak a veliik
szemben tamasztott neveltségi és konkrét ill. szakmai kdvetelményekhez.
A tanuldk teljesitményét mind mennyiségi, mind mindségi kovetelmények
sz¢les skalajan kell értékelni gy, hogy az minden kiilsé kényszer nélkiil
tovabbi munkara 0szton0zzon, adjon lehetdséget a tanuld Onismeretének
fejlesztésére.
A kovetkezetes rendszeres értékelés fontos neveld erévé valik, a pontos,
mindségi munka értékitéletének kialakitdsdban.

3.4.1. Tanuléink tantargyi tudasanak értékelése

— Diagnosztikus értékelést készitiink minden 9. évfolyamba lépett
tanulorol. Célunk ezzel a tanuld eldzetes tudasanak feltardsa és az
oktatd6 munkank ehhez torténd igazitasa.

— Formativ értékelés: ezen értékelési forma kiséri végig a tanitdsi —
tanulasi folyamatot. Célja az eredményes tanulas eldsegitése. Ezzel
elsésorban nem itélkeziink vagy mindsitiink, hanem a tanulési hibak ¢és
nehézségek differencidlt feltardsanak tekintjiik, mely lehetévé teszi a
javitast és potlast. Ezt a tanitasi ordkon és gyakorlati foglalkozdsokon
érdemjegy formdjaban valositjuk meg. Szodbeli ¢és irdsbeli
beszamoltatast egyarant alkalmazzuk a tantargy és tananyag jelegéhez
igazitva. Fontossagat abban latjuk, hogy a kozepesen vagy gyengén
motivalt tanuldkat tobbek kozott éppen az ellendrzéssel €s egymast
kovetd tobbszori értékeléssel probalunk tanuldsra szoktatni. A
témazaro irasbeli dolgozatok érdemjegyei dontéen befolyasoljdk a
felévi és év végi érdemjegy megallapitasat. A témazard dolgozatok
javitasara egyszeri alkalommal lehetdséget biztositunk.

— Szummativ értékelés A tanitdsi folyamat nevezetes szakaszainak
/félév- év vége/ lezarasakor alkalmazzuk. Ezzel adunk globalis képet a
tanulokrol, hogy milyen mértékben tett eleget a tanitasi
kovetelményeknek. Ennek az értékelési formanak eldfeltétele, hogy
pontosan  kidolgozott  kovetelmények alljanak a pedagodgus
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rendelkezésére. Ezeket a tantargyakat tanmenetekben rogzitjiik és a
munkakd6zosségek allitjak ossze.

— Koztes vizsga, beszamoltatas
Az egységes kovetelmények ¢€s értékelés megvaldsulasa végett az
egyes munkakozosségek tantargyi feladatlapokat ill. /szébeli tétel sort/
allitanak 0ssze, melyek elkészitésénél elsOsorban az alapvizsga és a
kétszintii érettségi kovetelményrendszere a dominans, az adott
¢vfolyamra lebontva. A félévek és évek zarasakor az e szerinti
beszamoltatds szerves részét képezik az osztalyzatnak (6t fokozatu
skalan). Az ilyen modon torténd értékeléssel mintegy felkészitjiik,
szoktatjuk tanuloinkat egy egészséges vizsgarutin megszerzéséhez.
Ugy érezziik, vizsgaszeri értékeléssel folyamatosan kell, hogy
talalkozzanak tanuloink.

— Osztéalyoz6 vizsga:

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen azok a tanuldk akiknek
érdemjegyeik alapjadn vagy hianyzasai miatt nem volt megallapithat6 a
félévi vagy év végi osztdlyzat — tantestiileti hozzajarulas esetén -
osztalyozo vizsgat tehetnek.
A magantanulok félévi és év végi osztalyzataikat osztdlyozd vizsgan
szerzik. Az osztalyozo vizsga 3 fOs vizsgabizottsag elott zajlik. Az
osztalyozd vizsgat az osztalyozo értekezletet megelozden Kkell
megtartani.

— A hazi feladatok ¢és projektmunkak értékelése:
Kotelezd jellegli hazi feladatokat és projektmunkdkat érdemjeggyel is
értékelhet a szaktanar. Onként vallalt, szaktirgyhoz kapcsoldédd
feladat szinvonalas teljesitése esetén jeles érdemjeggyel és szaktanari
dicsérettel értékelhetd a tanulo.

3.4.2. A tanulok neveltségi szintjének értékelése

A pedagodgus oktatd tevékenysége eredményérdl — sikerérdl és kudarcairdl —
orarol orara meggy6zddhet: a tanulok érdeklodése, aktivitasa, tudasa mind
megannyi ,,visszajelzés”. Ugyanakkor csak részjelentés mégis, mert a
személyiségfejlodése — ami a neveldmunka igazi terméke — soha nem lezart.
Ennek mérése, értékelése is nehezebb, tobb benne a szubjektivitas. Bonyolult,
Osszetett rendszer, amely a tanuldkat a csaladhoz, neveldikhez, egymashoz €s a
tarsadalomhoz flizi. Tartalmazza azt az értékrendet is, amely a magatartast, a
véleményalkotast szabélyozza.

Ezek koziil az iskolai neveldmunka, soran leggyakrabban a magatartast
értekeljiik elismerések ¢és biintetések formdjaban. A nevelési folyamat
értékelésének allandd kiséréje az egyes fegyelmezd intézkedések ¢és
jutalmazasok.
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A tanulok jutalmazaséanak elvei és formdja:
A legmagasabb erkolcsi elismerés az emlékplakett.
Elérésének feltétele:
— Jeles vagy kitlind tanulményi eredmény a tanulmanyi évek alatt
— Orszagos tanulmanyi versenyen kiemelkedd eredmény elérése /I-V.

helyezés/
— Tevékenységével nagymértékben hozzajarul az iskola hirnevének
oregbitéséhez.

A felsorolt feltételek mindegyikében tovabbi alapfeltétel, hogy a tanuld kitartd
szorgalmat ¢€s példamutatd magatartast tanusit.
Tovabbi egyéni vagy csoportos elismerési formak:

— Neveldtestiileti dicséret

— Igazgatoi dicséret

—  Osztalyfénoki dicséret

— Szaktandri dicséret

— Jutalomkirandulas

— Targyi jutalom (konyv, oklevél)
A plakett, nevel0 testiileti dicséret, jutalomkirandulas, targyjutalom formakrol
a nevel0 testiilet hataroz, atadasa kihirdetése az iskolakdzosség elott torténik.
Az intézmény kozdssége a felsoroltakon kiviil jutalmazasi, dicséreti formara is
tehet javaslatot iskolai, kollégiumi szinten.

e Fegyelmezd intézkedések, fegyelmi blintetések €s eljarasok menete:
Az a tanulo, aki kotelezettségét enyhébb formaban megszegi, fegyelmezd
intézkedésben részesiil.
Ezek: - szaktanari figyelmeztetés
- osztalyfonoki figyelmeztetés
- igazgatoi intés.

Ha a tanul6 kotelezettségeit vétkesen €s sulyosan megszegi a fegyelmi eljaras
alapjan irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

3.4.3. A magatartas és szorgalom értékelésének és minésitésének
kovetelményei, formai

Az osztalyfénoki munkakozosség altal Osszeallitott kritériumrendszerben
rogzitettek alapjan félévenként és év végén tanuldinkat osztalyzat formajaban
értekeljiik, melyrdl az osztalyban tanité pedagdgusok egyiitt dontenek.

Az alabbi szempontok szerint:
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»MAGATARTAS ES SZORGALOM
ERTEKELESENEK RENDSZERE”

Magatartas elbiralasa

A magatartas, osztalyzatban-mindsitésben mindazt figyelembe kell
venni, amir0l a neveldtestiiletnek biztos tudomasa van.
A koOzOsségben, a kozosségért végzett tevékenysége, munkdja tiikr6zodjon az
értékelésben.
Az otthoni magatartas a magatartasi mindsitésben ne kapjon jelentds szerepet.
Minden iskolai keretben torténd megnyilvanulas, torténjék az iskola falain beliil,
vagy kiviil, feltétleniil alapja a magatartas mindsitéseének.
Vigyaznunk kell, hogy azok a tanuldk, akikrél tobb informacionk van
/kollégistak/ ennek ne csak a hatranyait €rezz¢ek, hanem eldnyeit is.
A magatartids mindsitd osztalyzat megallapitasakor a kozosség egészehez és
annak egyes tagjaihoz val6 viszonyt vegyiik figyelembe.
Fokozottan vegyiik figyelembe a  kiilénbozé tanuldsszervezési eljarasok
(csoportos munka, réteg munka stb) soran tanusitott magatartast, segitokészség,
odafigyelés, egyiittmiikodés stb.....

Példas

magatartds mindsitést az a tanuld érdemli meg, aki figyelembe veszi az adott
kozosség erdekeit, tesz is érte. A kovetelményeket megtartja €s tanuldtarsait is a
kovetelmények megtartasdra O0sztonzi. Tudatosan vallalja az iskolai
kovetelmények teljesitését, kiall mellette, feleldsséget vallal érte tanuldtarsai
eldtt 1s. Adott esetben a kozosség vezetését feleldsségteljesen végzi. Az ilyen
tanulo jol €rzi magat a tanulokozosségben, szivesen tevékenykedik benne,
masokat buzdit. Megkeresi, megtaldlja masok helyzetén vald javitas utjat,
modjat.

Viselkedése kiilonbozd koriilmények kozott is példamutato. Udvarias, az adott
helyzetnek megfeleld6 hangot hasznidl. Nem kaphat példas magatartas
osztalyzatot az a tanulo, akinek biintetése van.

Jo

magatartasi mindsitést az a tanuldo érdemel meg, aki szivesen vesz részt a
kozosség €letében, bar annak alakitasara befolyast nem gyakorol. A kozosség
¢rdekei ellen nem vét. Az iskola héazirendjének kovetelményeit megtartja. A
helyes kezdeményezések mell¢ 4ll, timogatja azokat.

A viselkedésre vonatkozo elemi kovetelményeket megtartja. Sz6 nélkiil,
kozombdosen veszi tudomasul a koriilotte zajlo €letet.
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J6 osztalyzatot az a tanul6 kaphat, akinek legfeljebb 2 igazolatlan 6éra mulasztasa
van.

Valtozo

mindsitést kapjon az a tanul6, aki ugyan tudatosan nem art a kozosségnek, de
szamitani nem lehet r4, mert megnyilvanuldsai megbizhatatlanok. A
kovetelményeket csak tobbé-kevésbé teljesiti, hajlamos a fegyelem megsértésére
Is.

Viselkedése nemcsak a tanuldtarsakkal, hanem esetenként a felnottekkel,
tanarokkal sem megfeleld. Igazolatlan 6rainak szdma a 3-10 ora k6zott van.

Rossz

magatartasi mindsitést az kap, aki szandékosan art a kozosségnek, egyes
tanuloknak. A kovetelményeket altalaban megszegi. Ezek a tanuldk a
tanulokozosséggel valo szembenallast tobb alakalommal bizonyitjak.

Jellemzd rajuk a durvasdg, a gorombasag, az engedhetetlen viselkedes ¢€s
hangvétel. Rossz osztalyzatot kapjon az a tanulo, kinek igazolatlan mulasztasa a
10 6rat meghaladja.

Szorgalom elbiralasa

A szorgalom mindsitésénél nem feltétleniill a tanulod teljesitményét kell
figyelembe venni. Ellentmondasok meriilhetnek fel az egyes tantargyaknal
mutatott szorgalom, €s ennek alapjan az egyes pedagdgusok vélemeénye kozott.
Ahol kimagaslé eredményt produkal, ott tantargyi dicsérettel kell ezt jutalmazni.
Az osztilyzatban tliikr6zOdnie kell, hogy tanulmanyi munkajat egyenletesen
végezhesse. A szorgalmat mindsitd osztalyzat fokozatdnak megallapitasakor a
tanulonak a tanulmdnyi munkihoz valdé viszonya, az igényessége ¢&s
rendszeressége, a kotelessegtudata, valamint az érdeklddése értékelendo.

Fontos figyelembe venniink a kiilonb6z6 tanulasszervezési eljarasok (csoportos
munka, réteg munka, témahét stb) sordn tanusitott szorgalmat, segitOkészség,
odafigyelés, egyiittmiikodés stb.....

Példas

szorgalom mindsitést az a tanuld érdemel meg, akinek tanulmanyi munkajaban
megnyilvanul a tudas megszerzésének igénye, ennek érdekében céltudatosan és
¢sszerlien szervezi meg munkajat. Munkavégzése pontos, megbizhatdé. Minden
tantargyban elvégzi a kapott feladatot. Van hatarozott érdeklddése, ebben az
iranyban onkéntesen tobblet feladatot is vallal. Erezhetd a kotelességtudata,
teljesitmeényét az allandosag jellemzi. Lényeges, hogy valami tobbletet nyujtson
a kotelezon feliil.
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Jo

szorgalom mindsitést az a tanuld kapjon, aki az oran figyel, hazi feladatait
elvégzi, lelkiismeretesen felkésziil, rendszeresen ¢és megbizhatoan dolgozik.
Ellendrzi magat, tudja, hogy mihez kell segitséget kérnie. Munkavégzésére

jellemzd, hogy érdeklddése megmarad a szorosan vett iskolai tananyag keretein
beliil.

Valtozo

mindsitést kapjon az a tanuld, akinek a tanulményi munkajaban ingadozas
tapasztalhato. Idénként dolgozik, méskor figyelmetlen, pontatlan. Onalldan csak
akkor fog munkahoz, ha erre kiilon is felhivjak figyelmét. Nem nézi sajat
munkdjat, nem ellendrzi magat. Munkéjaban ,,valtozékonysag” tapasztalhato.
Legfeljebb valtozo jegyet kaphat a tanulo, ha egy tantargybol megbukott.

Hanyag

szorgalom mindsitést az a tanuld kapja, aki tanulmanyi munkéjaban
megbizhatatlan, figyelmetlen. Feladatait nem végzi el. Aki munkdjaban
onallotlan, onellenérzésre nem hajlando. Jellemzdje az érdektelenség, a kozony.
Hanyag osztdlyzatot kapjon a tanuld, ha 2 vagy tobb tantdrgybol megbukott.

Osszeallitotta: az osztalyféndki munkakozosség.
Elfogadta: a neveldtestiilet.

3.4.4. A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges médszerek
Intézménylink a mérést a 2001/OM: ,Utmutatd a tanuldk fizikai
allapotanak meéréséhez” cimi kiadvany alapjan végzi. /Fliggelék/

3.4.5. A kozépszintii érettségi vizsga témakorei
A 3.2.1 pontban részletezett érettségi vizsgatargyak részletes
vizsgakovetelményei a szakmai program mellékletét képezik.

3.5. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

- A helyi tantervek kovetelményeinek évfolyamokra  szabott
tovabbhaladas feltételeinek teljesitése tantargyanként

- Tantargyanként legalabb elégséges osztalyzat megszerzése tanév végén

- Jogszabalyban eldirt mulasztasi hatdron beliili hianyzas, ill. indokolt
esetben a tantestiilet altal engedélyezett sikeres osztalyozo6 vizsga

- Szakképz6é évfolyamba 1épés esetén a szakképesités megkezdésé¢hez
sziikséges iskolai el0képzettség €és képességek megléte

- Szakképzésben torténd oOraszamok beszadmithatosdga esetén a nyari
szakmai alapozo6 gyakorlatok teljesitése
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3.6. Az iskolai beszamoltatasok rendszere

Formai: szobeli tanodrai felelet

frasbeli tanorai dolgozat

Hazi feladat ellendrzése

Hazi dolgozat ellendrzése

Projekt munka beszamol6

Szakmai gyakorlati naplé ellenérzése
Vizsga, koztes vizsga

Id6szaka:

szobeli felelet félévenként legalabb kétszer

irasbeli dolgozat félévenkent legalabb keétszer

hazi feladat folyamatosan

hazi dolgozat alkalomszeriien

projekt munka beszamol6 alkalomszeriien

gyakorlati napl6 ellendrzése folyamatosan

Szintvizsga/alapvizsga az egyes szakmak kovetelményeinek
megfeleléen

zarovizsga az Erettségi €s az OKJ szabalyzata szerinti id6kben.

Dokumentalasa:

Digitalis naploban kivalaszthato az osztalyzat tipusa (pl.:szobeli felelet;
Ropdolgozat; stb)

Bizonyitvanyban, jegyz0konyvbe, torzslapban:
— ¢&v végi osztalyzatok
— vizsgak osztalyzatai.
Az irdsbeli témazar6 dolgozatndl:

A dolgozat irasat min. 1 héttel korabban be kell jelenteni a tanuloknak.
Egy napon maximum 2 témazar6 dolgozat irathato.

A témazar6 dolgozat eredményét 2 héten beliil kdzolni kell a tanuldkkal.
A témazard dolgozatra valamint a koztes vizsgara kapott osztalyzat a

felévi és év végi eredmény szamitasanal kétszeres sullyal szerepel.
e Szerepe elsdsorban szummativ értékelés

Hazi feladat meghatarozasanak elvei:

e Egy tantargybol kiadott otthoni feladat maximum 50 perc alatt
elkészithetd legyen.
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e Ezen idon beliil az irasbeli feladat atlagosan, lehetéleg ne haladja meg a
15 percet.

e Nagyobb volumeni projekt, témahét esetén a hazi feladat iddigénye
nagyobb lehet a fentinél, ebben az esetben az elkészitésére szant idotartam
novelése a kivanatos. A feladat kiadasakor meg kell gy6zddni arrdl, hogy
az elvégzés feltételei adottak-e (pl.: internet hozzaférés). Amennyiben
nem, Ugy vagy a feltételek iskoldban valo biztositasaval, vagy a feladatok
praktikusabb megosztasaval kell a problémat megoldani.

3.7. Az iskola kornyezeti nevelési és egészségnevelési elvei

Helyzetelemzeés, helyzetkep

Az iskola vidéki kornyezetben, egy kis varosban Szécsényben miikodo
olyan intézmény, mely képzési szerkezetében meghatiroz6 a
mezodgazdasag €s a vidéki turizmus.

Az iskola mindségpolitikdjdban megfogalmazodik, hogy a kistérség, a
megye €s a tagabb térség részeként a vidéki kornyezet igényeit kifejezd
képzésekkel kivanunk megfelelni a gazdasagi kornyezet piaci igényeinek.
Telephelyeink koziil tobb kozvetleniil kapcsolddik a természeti ¢és
gazdasagi kornyezetiinkhoz. Ezek — allattartd telep, tankertészet,
tanmithelyek, géppark, tankonyha. A tangazdasdg ¢és a szakképzés
mikddése révén az iskola beépiilt a gazdasagi kornyezet vérkeringésébe.
Tanuloink minden évfolyamon kozvetleniil is érintkeznek kornyezetiikkel.
Ezek az alkalmak: évkozi és nyari szakmai gyakorlatok, Lipthay Napok,
Nemzetkozi Agrar Didktalalkozo, osztalykirandulasok, egyéb kapcsolodo
projektek-palyazatokon torténd szereplés. Az iskola e sajatos helyzetének
koszonhetden a kornyezeti nevelés teriiletén eddig is €s ezt kovetden is
jelentds eredményeket képes felmutatni.

A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban

e Hagyomanyos tanorai oktatdsszervezésben az adott témakhoz
hozzarendeljiik a megfeleld kornyezetvédelmi vonatkozasokat. Kiemelt
helyet kapnak a hétkoznapi élettel kapcsolatos vonatkozasok mellett az
egyes szakmakhoz kapcsolodd okologiai szempontok. A szemléletes
hagyomanyos, audiovizudlis €és informatikai lehetdségeit is hasznaljuk.
E mellett az iskola sajatos helyzetét kihasznalva alkalmazzuk a
kozvetlen megtekintést, terepszemlét, kornyezetvédelmi gyakorlatokat
i1s. Fontosnak tartjuk, hogy ne csak elméleti alapokat szerezzenek
fiataljaink, hanem a mindennapi ¢letben is gyakorlattd valjon a
,kornyezet megovasa szemlélet” altal vezérelt tevékenység.
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Az egyszerl viz-, talaj- és levegOvizsgalati modszereket tanorakon és
szakmai gyakorlatokon tanitjuk meg. Kiemelten kezeljiik a tapasztalatok
hatasainak értelmezését.

e Tanodran kiviili programok keretében a tanuldk olyan versenyeken
indulnak, ahol a kornyezet- és természetvédelem, a fenntarthato
mezOgazdasag ¢és oOkogazdalkodas fontos téma, igy elmélyithetik
gyakorlati tapasztalataikat, elméleti tudasukat.

Iskolank tobb tandra €s tanuldja tagja a helyi Kertbarat Kornek, mely
szervezet a kornyezeti nevelés tekintetében jabb lehetdségeket hordoz.

Eroforrasok
Kornyezeti nevelési munkank céljaink eléréséhez elengedhetetlen feltétel, hogy

az

iskolai ¢élet résztvevdi egymassal, valamint kiils6 intézményekkel,

szervezetekkel jO munkakapcsolatot és egyiittmiikodést alakitunk ki. Ez az
egylittmilkodés a kornyezeti nevelési munkank erdéforrésa is.

Nem anyagi eréforrasok

A tanarok kornyezettudatos magatartisa példaértékli a tanuldk eldtt. A
munkakdzosségek egylittmiitkodése kozos szemléletet alakit ki.

A kornyezet védelme irant kiilonosen elkotelezett tanuldk didkcsoportokat
alkotnak és sokszinll tevekenységiikkel hatnak a kortarsaikra.

Tanarok ¢és tanulok k6zos tevekenysége utjan valosul meg a kornyezetbarat
iskolai kornyezet létrehozasa €s megorzeése.

Anyagi eréforrasok

Sajat koltségvetésbdl €s palyazati tevékenységgel biztositjuk a kdrnyezeti
nevelés eszkozeit €s a rendezvények, iskolai megmozduldsok koltségeit.

Az iskola mellett miikod6é Didkegyesiilet sajat bevételébdl €s palyazataibol
tovabbi  anyagi  forrasokat biztosit a  koOrnyezeti  programok
megvalodsitasahoz.

Konkrét feladatok

Tantestiileten beliili tovabb képzések, szervezések, a kornyezeti nevelés
modszereinek bemutatasa

Uj kornyezeti nevelési informacidhordozok beszerzése

Osztalyfonoki orak kdrnyezetvédelmi témakban

Iskolai hagyomanyok &polasa (iskolanap, didktalalkozok, nyari taborok,
természet kozeli programok)

Szakorakon minden lehetdség megragadésa a kdrnyezeti nevelésre
Hétkoznapi kornyezeti problémak megjelenitése tanitasi ordkon, szakmai
gyakorlatokon

Természetvedelmi versenyeken, palyazatokon valo részvétel

Multimédias mddszerek alkalmazasa

Kiseldadasok tartasa, szemléltetd eszkozokkel

Hazi dolgozat készitése, projekt munka
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o Kornyezetvédelemrdl megjelend cikkek, tv miisorok feldolgozasa

Legfontosabb egészségnevelési elveink:

Az egészség nem a betegség hianya, hanem a testi-, lelki-, szocialis jol-1ét
allapota.

Mivel az iskola a szocializacid kitlintetett szintere az egészségfejlesztésben
rendkiviil fontos feladat harul ra.

Egészségvédelmi programunk célja a tanulok egészségének védelme, -
fejlesztése, és egészséges €letmodra torténd felkészitése.

Ezen beliil kiemelt figyelmet forditunk:

— A tisztalkodasi szokasok fejlesztésére

— Az aktiv mindennapos testmozgas biztositasa

— A lelki egészségvédelem fejlesztésére

— Az egészséges taplalkozasi szokasok megismertetésére

— A hatranyos kornyezeti hatdsok visszaszoritdsara (alkohol, drog,
dohanyzas)
— Az egészséget tamogat6 kornyezet biztositasara.

3.8. A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

Az iskola mellett miikodé Tiborc Didkegyesiilet a torzstoke éves
kamatabdl tanulményi 6sztondij palyéazatot ir ki a tanulok részére.

Az iskola €és az egyesiilet vezetése folyamatosan figyelemmel kiséri a
palyazatokat, ¢€s eredményesen palyazik tanulmanyi kirdndulasokra
budapesti mizeumlatogatasokra, melyeken a fenti tanuldi kor vehet részt.
Szakiskolai osztalyokon beliili kooperativ tevékenységek alkalmazasa.

Az iskola nemzetko6zi kapcsolatai (Németorszag, Csehorszag, Szlovékia,
Lengyelorszag) révén szervezett kulturalis, szakmai programok,
sporttalalkozok, kirandulasok megvalositasa.

Tevékenységorientalt szakkori foglalkozasok (siitd- f6z0, lovas, fogatos,
noveénytermesztés-technologiai, juhasz, fotd).

Versenyekre torténd felkészités.

Korrepetalas draszamanak biztositasa.

Helyi ifjusagi programokon valod részvétel biztositasa (mozi, koncert,
kulturalis programok), bérlet biztositasa.

Az iskoldba jaras fokozott, kdvetkezetes nyomon kovetése.

Kollégiumi elhelyezés biztositasa.

A kedvezményes étkeztetés
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Az intézményben — a torvényi szabalyozasnak megfeleléen — az arra jogosult
tanulok csak 50%-os étkezési téritési dijat fizetnek. Ingyenesen étkezo nincs.

3.9. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott feladatok helyi
megvalositasa

A Nemzeti alaptantervben meghatéarozott feladatok helyi megvalositasa soran
kiemelt fontossagot tulajdonitunk az alabbi alapelveknek:

A személyiség fejlodésének elosegitése, azaz a tagan értelmezett nevelés valik a
koznevelési rendszer elsddleges feladatava, amelynek értékalapjat az 01j torvény
¢s a torvényi felhatalmazas alapjan késziilt iy Nemzeti alaptanterv teremti meg.

Minden egyes gyermeknek megadni a IchetOséget és esélyt arra, hogy
tanulmanyainak, iskolai fejlédésének eredményeképpen majd sajat munkajabol
megeld, onalld egzisztenciaval rendelkezd, értelmesen gondolkodni és
cselekedni képes polgarra valjek.

A test, a lelek ¢és az értelem aranyos fejlesztésének, valamint az ismeretek,
készségek, képesseégek, jartassagok, attitidok és az erkolcsi rend 6sszhangjanak

s

eldsegitese.

Egységes, j6 mindségli, magas szinvonalll oktatds biztositdsa minden gyermek
részére annak ¢érdekében, hogy a kozjot €s masok jogait tiszteletben tarto,
képességein beliill a lehetd legteljesebb 0nallo ¢letre, €és céljainak elérésere
alkalmas embereket neveljen.

Az intézményes nevelés keretei kozott a nevelési feladatokat az intézmények és
a pedagdégusok megosztjdk €s Osszehangoljak a gyermekek sziileivel illetve
gondviseldivel. E kozos tevékenység alapja a bizalom, az intézmény ¢és a
pedagogusok szakmai hitele.

A sajatos nevelési igényli €s a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermekek, tanuldk specidlis igényeinek figyelembevétele, optimadlis
fejlodésiik eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek
megteremtése a nevelési-oktatdsi rendszer kiemelt feladatai kozé tartozik. Az
oktatasi rendszer tobbletszolgaltatasokkal biztositja ezeknek a gyermekeknek a
fejlesztését.

3.10. A mindennapos testnevelés helyi megvalositasa
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A 2012/13 tanévben vagy azt kovetden 9. osztilyt kezdd tanuloknal a
kerettanterv szerinti 5 testnevelés oOrabol 3 orarendi oraként kertil
megszervezésre, 2 ora pedig iskolai sportkori foglalkozas keretében. Ez utobbi
két ora kivalthatd —igazolas birtokdban- sport szervezet keretei kozotti szervezett
edzéssel. Azokon a napokon, ahol csak gyakorlati foglalkozas keriil
megszervezésre, a testnevelés, illetve didksportkori foglalkozas elhagyhato, az a
szabad oOrakeretet emeli.

3.11. A valaszthat6 tantargyak és foglalkozasok

Intézményiinkben, mint az ératervekbdl is kitlinik, nem iktatunk be valaszthato
tantargyakat. Minden oratervi ora latogatasa kotelezo. Egyediil az idegen nyelvi
képzésnél tesziink kivételt ahol az angol €s a német nyelv kozott valaszthat a
tanulo.

3.12. A csoportbontasok, és az egyéb foglalkozasok szervezésének
elvei

Evek oOta sajnalatos tendencia, hogy ezen foglalkozasok lehetdségeit a
finanszirozhat6sag korlatozza.

A csoportbontasok megallapitdsanadl adott tantargy jellegzetességeinek
figyelembevétele alapjan az informatika, illetve szamitogép hasznalatot 1igénylo
tantargyaknal, €s az idegen nyelv tanitasdnal mindenképpen indokolt a bontas.
Igyeksziink a csoportbontas lehetdségével €lni a magyar nyelv €s irodalom,
valamint a matematika tanitasanal, hisz ezek olyan alapkompetenciak, melyeket
igen lényegesnek tartunk.

Kiemelt fontossaguak az iskolai sportkori foglalkozasok. Fontosnak tartjuk a
felzarkoztato, el0készitd, tehetséggondozd valamint szakkori foglalkozasok
megszervezesét is.

3.13. A Szécsényben és kornyékén laké nemzetiségek kulturaja a
tananyagban

Telepiilésiink kornyékén két jelentds nemzetiség talalhato, a cigany és a szlovak.
Kultardgjuk megismertetésére osztalyfonoki oOrdkon, torténelem ¢€s magyar
irodalom 6ran nyilik lehetdség.
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4. KEPZES| PROGRAM

Intézményiink képzési programjanak kifejtését a Bevezetoben vazolt iranyelvek alapulvételével az alabbi fobb
témakorokon at végezziik.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

A szakmai képzés sajatos céljai, feladatai és formai intéz-
ményiinkben

A szakképzésiink sajatossagaibol adodo feladatok a személyiségfejlesztésben, a kozosségformalasban, a
beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdo tanuloknal az esélyegyenloség biztositasa érdekében

A tehetség és a képesség kibontakoztatas sajatos lehetoségei
a szakképzés folyaman
A szakképzéshez sziikséges eszkozok, felszerelések, tan-konyvek, segédletek kivalasztasanak elvei,

fejlesztési iranyok

A tanulok szamonkérésének elve, formaja, modjai, a
magasabb évfolyamra 1épés és zarovizsgaztatas sajatos
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feltételei

4.1. A szakmai képzés sajatos célja, feladatai és formai intézményiinkben
4.1.1. Szakmai képzésiink sajatos céljai:
— szolgalja eredményesen videki térségiink fejlodesét;

— vegye figyelembe a térségiink igényeit, hagyomanyait, értékeit, gazdalkodasi €s kulturalis 6rokségét, de tudjon
nyitni a XXI. szazadi eurdpai torekvések felé is;

— tudjon szakmatanulést biztositani a vidéken ¢l6, tanulni vagyo6 tanuldi rétegek széles kore szamdra (a jo, a
kozepes, a gyenge eldképzettségii, fiatal €s felndtt korosztaly részére egyarant);

— jaruljon hozza a kornyezetkultira emelésehez, a mindségi termék eldallitashoz €s szolgaltatashoz;

— kozvetitse a helyes értékrendet az ember egészségmegdrzése érdekében

4.1.2. Intézményiink sajatos feladatai a célok megvaldsitasa soran
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adjon naprakész ismereteket az adott szakmakban;
formalja tanuldink személyiségjegyeit a szakmagyakorlas eredményes, mindségi viteléhez;
biztositsa az egészségmegOrzés feltételeit, kdzvetitse az ezt célzd ismereteket, magatartdsformakat;

kezelje kiemelten a kornyezet /természet/ védelmét azokban a szakképzésekben, ahol az ember és a természet
kapcsolata kozvetleniil jelentkezik a tevékenység, szakmagyakorlas kdzben;

kapjon helyet a tananyagban a tajkorzet adottsagaihoz illeszkedd integralt gazdalkodas, dkologiai termelés a
vonatkozd szabalyozokkal 6sszhangban;

adjon gyakorlati peldat képzésiink a megtermelt termények, termékek mindsitésére, feldolgozasara /tartdsitas,
csomagolas/ piacra juttatdsara, mint a vidéken €l ember helyben tartdsanak, boldogulasanak egy-egy
modjara;

kozvetitse szakképzésiink a vidék funkcidit - a mezégazdasagi termelésen kiviili - is, azaltal, hogy a vidéket,
mint természeti kincsekben, népi hagyoméanyokban, nemzeti értékekben gazdag erdforrasnak tekinti, ill.
akként hasznositja /falusi vendéglatas, agroturizmus, lovasturizmus.../;

segitse eld és bovitse az informacidaramlas és telekommunikacios technologidk alkalmazasat vidéki
térséglinkben az informatikai szakképzések folytatasdval mind az ifjusagi, mind a felndttképzésben /ECDL
vizsgakodzpontként valdo mitkodés/;

Ervényesitse szakképzési rendszeriink az egész életen 4t tartd tanulds igényének, sziikségességének
kialakitasat és a feltételeinek biztositasat akkreditalt feln6ttképzési intézményként valdé miikddtetéssel
/tovabbképzés, atképzés, szaktanacsadas/;
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4.1.3. Szakmai képzés formai intézményiinkben:
e Technuikum
e Szakképzo iskola
e Szakkozépiskolai (kifuté rendszerben)
o  Kozépiskolai végzettségre épiilo szakképzések
— technikus képzés

A szakképzés folyhat OKJ szerint és OKJ-n Kiviil.

OKJ szerinti képzés torténhet:
— iskolarendszerben szakképzési torvényben meghatarozott feltételek mellett
— iskolarendszeren kiviili tanfolyamos képzés formajaban.

Specialis helyet foglalnak el a szakmai képzésiinkben a nem OKJ szerinti képzések, amelyek:
— hosszabb-rovidebb idétartamu célképzések a munkaerd-piaci igénynek megfeleléen
— mesterképzés, amely kamarai feladat, ha a Nograd Megyei Agrarkamara ezt a feladatot iskolankon keresztiil
kivanja megvalositani.

Iskolank ,,T” kategdrias jogositvany megszerzését lehetéveé tevd képzohelyet miikodtet, melynek célja tanuloink
vezetdi engedélyhez jutasdnak eldsegitése, kiilonds tekintettel azokra, akik szdmadra ezt valasztott szakmajuk szakmai
¢s vizsgakovetelményei kotelezove teszi.
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4.2. A szakképzésiink sajatossagaibol adodo feladatok a személyiségfejlesztésben, a
kozosségformalasaban, a beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdé tanuloknal az
esélyegyenloség biztositasa érdekében

o A foglalkozasok sokréti megvaldsitasaval biztositsa a kozoktatdsi szakaszban tanuloknak a vidéken valo
megélhetés széleskori megismerését /tangazdasag, hatarszemle, iizemlatogatas, sikeres vallalkozasok
megismerése, intézménylatogatas, szakkori munka, muzeumlatogatas/, hogy reélisan tudjanak valasztani
képességeiknek és adottsagaiknak megfeleld szakképzést.

e Legyen hatékonyan személyiségformald a szakképzésiink azaltal, hogy a tantervi kovetelmények teljesitésekor a
tanuldink egyéniségét is figyelembe véve, személyre szabott feladatokkal és azok ellendrzésével, értékelésével
végezzik oktato- neveld munkankat.

o Alakuljon ki a tanulok helyes értékrendje, vonjuk be 6ket tarsaik és sajat munkajuk értekelésébe.

e Neveljen a termdfold, mint a legalapvetdbb természeti eréforras, szeretetére, fenntarthatdé hasznalatara,
feltételesen megujuld jellegére.

e Adjon alkalmat a szakképzés folyamata a felel0sségteljes munkara, egyéni és csoportos formaban egyarant,
amely a helyes munkafogéasok begyakorldsan kiviil tanuldink szocializacios készségét is fejleszti.

e Kapjon kelld hangstlyt a munkahelyi kornyezetkultira a szakmai gyakorlatokon /eszkozdk tarolésa,
rendbetétele, munkahely rendezettsége, munkaruha tisztasaga...../.
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e Biztositsuk a megfeleld szamt és mindségli eszkozoket a tanuldk gyakorlati tevékenykedtetéséhez a sikerélmény
elérése érdekében.

e Alkalmazzuk szélesebb korben a projekt moddszert a szakképzés teriiletén. A programok segitsék az egyes
mikrokozosségek egyiittmiikodését.

e Helyezziink hangstlyt a projektmunkaban az értékelésre, amely terjedjen ki a tartalmi munkan kiviil a pontos
munkavégzésre, a mindsegre, a szervezettsegre, a viselkedeéskultirara, kornyezetkultirara, az egészsegvédelemre
Is.

e A nehezen beilleszkedd tanulokat fokozatosan vonjuk be a kozés munkaba, a csoportmunkéba.

e Valjon hatekonnya konfliktuskezelésiink a tanuldink alaposabb megismerésével, személyes beszélgetésekkel, a
szemelyre szolo feladatokkal torténd megbizatasokkal, ertekelésekkel.

e Iskolank wvalamennyi feln6tt dolgozdja adjon személyes példat a magatartaszavarokkal kiizd6é tanulok
nevelésében.

4.3 A tehetség és a képesség kibontakoztatas sajatos lehetoségei a szakképzés folyamataban

Iskolank szakképzési rendszerébe keriild tanulok altaldnos és specialis - azaz egy-egy tevékenységi teriileten
jelentkezd - tehetségének felkutatdsara sokféle Iehetdség adodik. Ezek

— elbeszélgetés,

— felmérések,

— szakkdri tevékenységre mozgositas,

— tanulok megfigyelése tanitasi 6ran, szakmai gyakorlatokon
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tevékenység kdzben, iskolanapokon,
— informalodas a munka vilagéba valo bekapcsolddasrol,
szabadidds tevékenységrol;

Fontos az iskolankba keriilé tanulok érdeklédésének mielébbi feltérképezése annak érdekében, hogy a
tehetséggondozast a képzési szakasz elejétdl lehessen végezni. Ennek lehetdségei a kovetkezok:

o differencialt foglalkoztatds a tanitdsi Oran, szakmai gyakorlaton, ahol az indirekt iranyitas (feladatkitlizes,
instrukcidk a megoldashoz) is helyet kap, nagyobb teret, tobb realis lehetdséget adva tanuldi Onallosag
ervenyesitésehez,

e Ontevékeny munkdra serkentés szakkori foglalkozdson (juhdsz szakkor, lovas szakkor, fogatos szakkor,
viragkotd szakkor, diszmii-kovacs szakkor, média szakkor, informatika szakkor, 6koldgiai szakkor....),

e Osztonzeés palyazati munka készitésére (Guba Sandor Emlékversenyre, ,,Hazdnk mezdgazdasaga didkszemmel”
palyazatra...) az ehhez a szilikséges segitség, hattérbdl torténd iranyitas biztositasaval,

e a gondolkodas fejlesztést is szolgald feladatlap tipusok megoldasanak gyakoroltatdsa az orszdgos versenyekre
torténo felkészités soran ,

e tovabbtanulasi szandék erdsitése, egész ¢Eleten at tartd tanuldsi igény felkeltése pl.: egy-egy témaban
szakirodalom kerestetése a konyvtarban, interneten,

o lehetdség biztositasa az érdeklddd tanuloknak a felndtt szakembereknek szervezett szakmai tovabbképzéseken,
bemutaton, ahol a valos szakmai élet problémakorét a termelésben résztvevok oldalarol is megismerhetik,
érzekelhetik.
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A tehetséggondozas folyamatossaga, a rendszeres, céliranyos kapcsolattartas az érintett tanulokkal garancia célunk
elérésében.

4.4. Tananyagtartalom valasztasanak elvei

a hatalyos jogszabalyi keretek

az igénybevevok, a szakmai kornyezet elvarasai a végzettekkel szemben
a tajjelleg ervényesitése

a szakképzésbe belépd tanuldk hozott ismereteinek, képesseégeinek szintje
a tanulok érdeklddési kore

a szakmavalasztas lehetdségének alapozasa

a korszerliség érvényesiilése, az informatika térhoditasa

a kornyezet- €s egészségnevelés érvényesitése

az EU-s ismeretanyag bovitése

A 2013/14 tanévtdl bevezetett szakképzéseknél a szabad Orakeretet egy-egy meglévd tantirgy Oraszaméanak
megnovelésére, annak tananyagtartalmanak alaposabb megtanitasara forditjuk.

4.5. A szakképzésben sziikséges eszkozok, felszerelések, tan-
konyvek, segédletek kivalasztasanak elvei, fejlesztési iranyai

A szakmai elméleti €s gyakorlati képzés targyi feltételeit az egyes szakképzések szakmai ¢és vizsgaztatasi
kovetelményei, valamint a kozponti programok valamint a KKK meghatarozzak .



56

4.5.1. A szakképzés elméleti orainak megtartasara szolgalo szaktantermek:
1 allattenyésztés, ndvénytermesztés-kertészeti
1 kistermelGi €lelmiszerel6allitd
2 informatikai-szaktanterem
1 nyelvi szaktanterem,
Fejlesztésre szorul:
az AV eszkoz ellatottsag,
a szamitogeépek teljesitményének €s periféridinak bovitése

4.5.2. Az iskolan beliili szakmai gyakorlati oktatobazisok és fejlesztési iranyaik:
Tanterem: (osztalyterem vagy szaktanterem), amely alkalmas teremhez kotott csoportos, vagy egyéni munka
megvalositasara szakmai gyakorlaton.
Fejlesztend6: szamitogép és perifériai, szakmai szoftverek,
szabvanyok, nyomtatvanyok..
Felelds: gyak. foglalkozast vezetok, gyak. okt. vez.

Tanmiihely: alkalmas az alapozd gépészeti gyakorlatok (anyagismeret, lakatos munkdk, kovacsolas, hegesztés,
mérés) feladatainak elvégzésére, begyakorlasara,a gépszerelés, gépjavitds munkdinak elvégzésére, a biztonsagos
lizemeltetés elsajatitasara, er6- és munkagép kapcsolasanak, beallitasanak gyakorlasara, gépjarmi-diagnosztikai
mérésekre.
Fejlesztésre szorul:  szerszamfelszereltsége
munka- és er6gépek
Felyjitasra szorul a vizesblokk.

Informatika termek: a kozoktatasi szakaszban informatikai alapképzésre, a szakképzésben alkalmazott
szamitastechnikai képzésre alkalmas.
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Fejlesztendd: szoftverek, periféria bovités, szamitdgép-
teljesitmény bovités

Tankonyha: a pék-cukrasz gyakorlatok megtartasa, a kistermel6i élelmiszereldallité képzés gyakorlataira alkalmas
specialis gyakorlohely.
Fejlesztendd: az eszkdz park bovitése
tanuldi 01t6z0 felszerelésének biztositasa

Kertészeti tarold: a megtermelt termények tarolasa, manipuldlasa mellett
gabonatarolasra, ill. gombatermesztésre alkalmas
Fejlesztendo: tarolo rekeszek kialakitasa, hO- €s légszabalyozas,
bekotout.

Ancsa-major: az allattartas elméleti és gyakorlati képzés helyszine, a takarmanyozasi gyakorlatok targyi feltételeit
biztositja a szocialis €piiletrésszel egytitt
Fejlesztendo:

a telep esztétikus kornyezetének kialakitdsa,

Tanpékség: a pék gyakorlatok megvalositasa dgazati alapvizsgara valo felkészités
Fejlesztendd: technologiai berendezések a HACCP
kovetelményeinek megfeleléen

Szant6foldi teriilet (86,5 ha) oktatashoz, valamint az allatallomany takarmanybazisanak megtermelésére, arunovény
termelésére szolgal. A novénytermesztési technoldogiak megismerésének és gyakorladsanak helyszine.
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Fejlesztendo:,
munkagépek, er6gépek korszeriisitése.

Felel6s: igazgato

4.5.3. Tankonyvek, segédletek, taneszkozok kivalasztasanak elvei

A tankonyvek tananyaganak korszerisitése naprakész adatsorokkal kibdvitett tdblazatokkal, vagy hazilag készitett
szakmai anyag segitségével torténik munkak6zosségen beliili konzultacio, egyeztetés utan.
Felelos: mk.vezeto, szaktanar

4.6. A tanulok szamonkérésének elve, formaja, modjai, a magasabb évfolyamra 1épés és a
zarovizsgaztatas sajatos feltételei

A tanulok teljesitményének ellendrzése €s értékelése a pedagdgiai tevékenység fejlesztésének, javitasanak, a nevel§-
oktatd munka mindségbiztositdsanak lényeges mozzanata. A szamonkérés célja megallapitani, hogy a tanulok
tényleges teljesitményei hogyan viszonyulnak a veliik szemben tdmasztott kovetelményekhez, amelyek a kdzponti
szakmai programokban, PTT-ben ill. a szakmai és vizsgaztatasi kovetelményekben, KKK-ban rogzitettek. A tanuloi
teljesitményeket mind a mennyiségi, mind a mindségi kovetelmények szempontjabol nyomon kell kdvetni.

A 6l megvalasztott ellenOrzési, értékelési €s osztalyozasi eljaras
e fokozza a tanulasi munkakedvet,
e minden kiils6 kényszer nélkiil tovabbi munkara 6szténoz,
o fejleszti az Gnismeretet,
e cldsegiti az onellendrzd képesség kialakulasat,
e pozitivan hat a tanulokozosség alakuladsara.
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Az ellendrzés-értékelés a gyakorlatban feltételezik egymadst, szorosan Osszefonddnak. Az ellendrzéshez minden
esetben kapcsolodjon értékelés, az értékelés pedig csak akkor targyilagos, ha megfeleld ellendrzésen alapul.

Az ellendrzés a mar feltételezett ismeretek, kialakult jartassdgok, készségek felfrissitésére, megszilarditasara is
szolgal.

4.6.1. Az ellenorzés formai és modszerei a szakképzésben
A tanulok munkdjanak megfigyelése

A tanulok szoban torténo ellendrzése
Az irasban torténo ellenorzés
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4.6.2. A gyakorlati foglalkozasok formai és ezek ellendrzésének elvei

Tanuloink a szakmai gyakorlatokat részben az iskolai lehetdségeket kihasznélva, részben kiils6 gyakorlat formajaban
termeld iizemekben toltik. Mindkét esetben lehetséges tanuldszerzodés kotése.

A kiils6 gyakorlati helyekkel vald kapcsolatunk sok évre nyulik vissza, ezek kore a pillanatnyi helyzetnek megfeleléen
valtozik. Veliik a kapcsolattartast a szakmai igazgatohelyettes végzi.

A szakképzésben rendkiviil fontos, sajatos ellendrzési teriilet az ismeretek, jartassdgok €s készségek szamonkérése a
gyakorlati tevékenységben.

o Evkozi gyakorlatok, amely lehet:

1j ismeretek és miiveletek elsajatitdsara szolgalo,
ismeretek és miiveletek alkalmazasara szolgalo,
megszilarditasra szolgald, rendszerezd, ismétlo,
ellendrzo és

kombinalt gyakorlati foglalkozas.

o Ev végi 6sszefiiggd gyakorlat (munkafolyamatok begyakorlasara a szakmai programban el6irtaknak megfeleléen).
e Oraterven feliili kiilon orakeretben gépjarmii-vezetési gyakorlat, ahol a kozponti program ezt a szakképzés
részekent, kovetelményeként hatdrozza meg.

e A szakmai gyakorlat ellendrzésénél az alapvetd elvek a kovetkezok:

e az ellendrzés konkrét feladat elvégzésére iranyul.

o az ¢értékelésnél a kovetkezd szempontok érvényesiilnek

a feladat elvégzéséhez sziikséges eszk0zok, anyagok ismerete,

a feladat elvégzésének logikédja (munkamiiveletek helyes sorrendisége)
munkafogésok szakszerlisége, begyakorlottsaga

munka titeme

tapasztalatok rogzitése, értelmezése, értékelése
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— amunka-, kdrnyezet- és tizvédelmi eldirasok betartasa, személyi higiénia,
— a tanul6 gyakorlati naplojanak naprakészsége a félévi és év végi osztalyozhatosag feltétele, ellendrzését a
gyakorlatvezetdk folyamatosan végzik.

A tanulok ellendrzésén alapul6 értékelés torténhet:

érdemjeggyel, ill. félévkor, év végén és vizsga alkalmaval osztalyzattal, szovegesen:  szOban  ¢és  irasban
kombinalva.
A szobeli feleletnél, a gyakorlati tevekenység ertékeléseénél az érdemjeggyel €s szovegesen egyiittesen tortend értekeles
neveld hatast. Irasbeli ellendrzés alkalmaval is hasznos a révid, célratord szoveges értékelés.

4.6.3. A tanulok magasabb évfolyamra lépésének feltételei a szakképzésben
— a kozponti szakképzési programban vagy PTT-ben az adott évfolyamra eldirt kovetelmények eredményes teljesitése
tantargyanként
— az évkozi és év végi Osszefiiggd gyakorlat igazolt, osztalyzattal mindsitett letoltése, a jogszabalyban eldirt mulasztasi
hatdron beliili hianyzas ill. indokolt esetben a tantestiilet altal engedélyezett sikeres osztalyozo vizsga utan.
4.6.4. A zarovizsgaztatas sajatos feltételei a szakképzésben
A szakmai vizsgéara a vizsgazo irasban jelentkezik az erre rendszeresitett nyomtatvanyon, mind az iskolarendszerli, mind az
iskolarendszeren kiviili képzésben
A vizsgara bocsatas feltételeit, a szakmai vizsga részeit szakképesitésenként a szakmai és vizsgaztatasi kovetelmény valamint a
KKK tartalmazza.
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4.7.1. A 2016/17 tanévtol bevezetett szakkozépiskolai képzések szakmai oratervei. A 2020/21 tanévtél kifuto

rendszerben

34541 05 PEK SZAKKEPESITESHEZ

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakkozépiskolai képzés
kozismereti oktatas nélkiil

. . 3/11. ) .
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam évfolyam 1. évfolyam 2. évfolyam
heti 6raszam | heti 6raszam | heti 6raszam | heti raszdm | heti 6raszam
ogy ogy ogy
€ ay € ay € )% € ay € )%
A £6 szakképesitésre Osszesen 8,5+05| 6+2 8+2 15 9+2,5| 14 |13,0+35| 18,5 14+35| 17,5
tkozdan: - 140 140 160
vonatikozoan. Osszesen 14,5+2,5 23,0+2 23,0+2,5 31,5+3,5 31,5+3,5
11499-12 .
Foglalkozeati Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
11497-12 .
Foglalkoztatés I. Foglalkoztatas 1. 2 2
Siitéipari technolégia 1. 3 3+1
111945-16 Szakmai gépek 1. 2 241
Siitéipari alapismeretek | Szakmai szamitasok L. 1,5+0,5 1+0,5
Szakmai gyakorlat 1. 8 6
Siitéipari technolégia I1. 3+1 2 1+1 5
11837-16 Szakmai gépek I1. 2+1 1 15 2+1
Siitdipari ismeretek Szakmai szamitasok I1. 1 1+1 2+1
Szakmai gyakorlat 11. 12 10 12,5 10,5
11919-16 Mikrobioldgia és higiénia 1 1
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Elelmiszerel6allitasi Munka- és kirnyezetvédelem 1 1
alapismeretek Mindéség-ellendrzés gyakorlat 3
Gazdasagi és fogyasztovédelmi ismeretek 1 1 2
Mindéségiranyitas 1 1
10942-16 Mézeskalacs készités 15+1,5 2+1,5
Mézeskalacs készités | Mézeskalacs készités gyakorlat 4 4

34 521 08 MEZOGAZDASAGI GEPESZ SZAKKEPESITESHEZ

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil
Szakmai 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam 1. évfolyam 2. évfolyam
kovetelmény- Tantargyalk elméleti | gyakorlati elméleti | gyakorlati elméleti | gyakorlati | elméleti | gyakorlati elméleti | gyakorlati
modulok heti heti heti heti heti heti heti heti heti heti
Oraszam | Oraszam Oraszam | Oraszam Oraszam | Oraszam |Oraszam | Oraszam Oraszam | Oraszam
sty Munkahelyi
Ie\;::;i;eg egészség és 0,5 0,5
biztonsag biztonsag
;})‘g:l'zmtés 1 |Foglalkoztatds . 0,5 0,5
;iZ?leiiztatés . |Foglalkoztatas I. 2 2
10974-12
Agrarmunka-, tliz Munka-, tliz és
és kornyezet- kornyezetvédelem
védelem 0,5 0,5
Mezo6gazdasagi
11044-12 munkage’pek 3 3 3 3
Mezdgazdasagi Mezbgazdasagi
munkagépek munka g ép ek
gyakorlat 6 6 6 6
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11045-12 Szakmai
Mezbgazdasagi szamitasok
gépek Gépiizemeltetés
uzemeltetése
gyakorlat
Mezbgazdasagi
erdgépek 1
11046-12 g”p —
Erdgépek Mezdbgazdasagi
erégépek
gyakorlat
11047-12 Mezbgazdasagi és
Mezdégazdasagi és [ -
T4 gazdalkodasi
gazdalkodasi ¢
alapismeretek ismeretek 1
Szakmai alapozd
11048-12 ismeretek 2
Agrargépészeti - ;
alapfeladatok Szakmai alapozo
gyakorlatok
17 kategorias jarmiivezeto-
képzés*
Osszes 6ra 5
Osszes 6ra 14,5+2,5 31,5+3,5 31,5+3,5

* Mivel adott szakmanal a ,,T” kategérids jogositvany megszerzése a vizsgdara bocsatas feltétele, igy ennek megszerzésére az iskolankban
miikodo képzohelyen biztositunk lehetoséget. A képzés tantervi és vizsgakovetelményei a Pedagdgiai Program mellékletét képezik.
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4.7.2. A 2017/18 tanévtol bevezetett szakkozépiskolai képzés szakmai oraterve. A 2020/21 tanévtdl kifuto
rendszerben

34 541 08 KISTERMELOI ELELMISZERELOALLITO, FALUSI VENDEGLATO SZAKKEPESITESHEZ

Szakkozépiskolai képzés kdzismereti oktatassal
. . 3/11.
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam évfolyam
heti 6raszdm heti 6raszdm heti 6raszam
ogy ogy
€ ay e ay € ay
A £6 szakképesitésre Osszesen 6,5+0,5 8+2 140 10 | 13+2 140 9+0,5| 14+2
vonatkozoan: Osszesen 14,5+2,5 23,0+2 23,0+2,5
11499-12 .
Foglalkoztatss 11, Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 .
Foglalkoztatas 1. Foglalkoztatas I. 2
1161316 Elelmi L Aruismeret 1
- elmiszeripari - T
aruismeret kistermel6knek M,lkr,Obml(,)g,la L
Taplalkozasélettan 1
11614-16 Kistermel6i Tartositas 1
tartositasi modok Tartésitas gyakorlat 2,5+0,5
Zoldség-, gyiimolcsfeldolgozas 1
11615-16 Kistermeldi zldség- = 85 8Y" lectald lg :
és gyiimolcsfeldolgozas oldseg-, gyumolcsieldolgozas 3
gyakorlat
11616-16 Kistermel6i Husipar alapjai 2
husfeldolgozas Husipari gyakorlat 4
11617-16 Kistermeldi siits-, | Siité-, cukraszipar alapjai 3
cukrasz- és édesipari termékek | Edesipar alapjai 1
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eldallitasa Siité- cukrasz, édes gyakorlat 7
11618-16 Erjedésipari és | Sorkeészités 15+05
jovedéki ismeretek alapjai Gyiimélcsbor-, parlatkészités 1
kistermel6knek Erjedésipari gyakorlat 5+1
. . Tejtermékeloallitas 1
11619-16 Kistermel6i RPN T A
: . oty AR AT1ren Sajt és turokészités 1
tejtermékek €s sajt eldallitasa - - ——
Tejtermékek, sajtkészités gyakorlat 2,5+1,5
11620-16 Higiénia és Higiénia 0,5+0,5
mindségbiztositas e g ae s
KistermelSknek Minéségbiztositas 1
11034_16.. Uzgmgazdasag, Uzemgazdasagi, iigyviteli ismeretek 1
igyvitel
Vendéglatas, idegenforgalom
11035-12 Vendéglatas Vendéglatas, idegenforgalom 242
gyakorlat
11037-12 Falusi Falusi vendégfogadas alapjai 2
vendégfogadas Falusi vendégfogadas gyakorlat 9+1
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4.7.3. A 2019/20 tanévtl bevezetett OKJ 34 541 11 PEK-CUKRASZ szakkozépiskolai képzés szakmai oraterve. A
2020/21 tanévtol kifuto rendszerben

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakkozépiskolai képzés
kozismereti oktatas nélKkiil

1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam 1. évfolyam 2. évfolyam
heti 6raszam ) heti 6raszam | heti 6raszam heti 6raszam ) heti 6raszam
ogy ogy ogy
€ ay € ay € ay € ay € ay
A £6 szakképesitésre Osszesen 7,5+2,5 7 9+2 14 9 14 |13,5+3,5| 18,0 12+3,5(19,5
tkozdan: . 140 140 160
vonatikozoan.: Osszesen 14,5+2,5 23,0+2 23,0+2,5 31,5+3,5 31,5+3,5
11499-12 .
Foglalkoztatds II. Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
11497-12 .
Foglalkoztatas I. Foglalkoztatas 1. 2 2
10917-12 Siitéipari gyartastechnologia 2,5+0,5 2,5+0,5 2+1 3,56+1 3,5+1
e T . | Cukraszipari gyartastechnolégia 2+1 2,5+0,5 2,5+0,5 3,5+1 3,5+1
Siitéipari és cukraszati — . — —=— 2 2 2
termékgyartas S?t(:— e’:s cukra’lsz?tl g.epel,( m’ukodese _ 1+1 +1 1+1 +1,5 +1,5
Siit6- és cukraszipari gyartastechnologia 7 12 14 18 17,5
gyakorlat
Mikrobiologia és higiénia 1 1
11919-16 Munka- és kornyezetvédelem 1 1
Elelmiszereléallitisi | Minéség-ellenérzés gyakorlat 2 2
alapismeretek Gazdasagi és fogyasztévédelmi ismeretek 1 1 2
Mindségiranyitas 1 1
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4.7.3. A 2020/21 tanévtdl bevezetett 5 0811 17 09 MEZOGAZDASAGI TECHNIKUS képzés szakmai ératerve .

novénytermesztd szakmairany szamara.

] A képzés A képzes
Evfolyam o 10. 11. 12. 13. Osszes 1/13. 214, Jsszes
Oraszama OTASZAMA
Evfolyam sszes éraszima 252 324 432 432 712 2152 1188 034 2122

b
% Munkavallaloi ismeretek 18 0 0 0 0 1% 18 0 18
=% Allaskeresés 5 5 5 5
?E Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
= Munkaviszony 1étesitése 3 5 5 5
= Munkanélkiliség 3 3 3 3

S

é" é Munkavallaléi idegen nvelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62

5 > HE

'E E E }’; Az dllaskeresés Iépésel, allashirdetések 11 11 11 11

“':E £ 0 Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20

'i':; 'E .-5mall talk™ — altalanos tarsalgas 11 11 11 11

= = Allasinterji 20 20 20 20
g Altalinos alapozis 0 144 0 0 0 144 144 0 144
E Bevezetés 2 2 2 2
] \g Eghajlattan 19 19 19 19
E = Talajtan 21 21 21 21
ﬁl E‘ Naveénytan 21 21 21 21

- Allattan 21 21 21 21

-§] Géptan 21 21 21 21
ﬁ Foldmeérés 21 21 21 21
= Munka-, tliz- s kémyezetvédelem 18 18 18 13




69

Szalamai alapozas 234 180 0 0 0 414 414 0 414
Szakmai agazati tevékenvségek végzese 7 33 132 132 132
S;Lhml iizemek, mtézmeények cégek 40 35 75 75 75
latogatisa
Szakosito tartalom eldadasok hallgatasa 41 33 76 76 76
Szakosito tartalom gyvakorlatok taniize-
mekben, tangardasagokban, képzokiz- 76 33 131 131 131
ponfokban
Tanulasi feriilet Gsszoraszama 234 324 0 0 0 558 558 0 558
Agrarvallalkozasi ismeretel 0 0 36 36 31 103 36 62 08
Kdzgazdasagi €s pénziigyi alapfogalmak 1] 1] 1] i
Mezogazdasagi vallalkozassal és tevé- : "
s kenységgel kapcsolatos fogalmak 20 20 20 20
% Gazdalkodashoz kapesolédo fogalmalk 10 10 10 10
Z Wallalkozasi 1smeretek 30 30 30 30
& Mezogazdasagi vallalkozasok, termekek
= marketingje, értékesitése, beszerzese, i 7 13 8 8
= készletgazdalkodasa
0
g Termékeértékesitési szerzodes 5 5 5 5
& Uzleti terv. fedezeti diagram fedezeti - - - _
: = 3 3 3 3
pont
Fogyasztovédelmi ismeretek 7 7 7 7
Furopai unios ismeretel;, kizds agrarpoli-
, 7 7 7 7
tika
Tanulasi feriilet Gsszoraszama 0 0 36 36 31 103 36 62 08
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Nivénytermesziés

Nivénytermesziés 72 T2 108 252 144 108 252
A névény és kirmyezete 16 16 16 16
A ndvénytermesztés alapjai 22 2 22 22
Talajnmivelés nmiveletei 22 22 22 22
Talajjavitas, talajvédelem talajmintavétel, 12 g 20 20 20
talajvizsgalat -

Talajnmivelési rendszerek, talajhasznalat 24 24 24 24
Tapanyagpotlas, tragyvazas 20 20 20 20
Noveények szaporitasa és vetése 20 20 20 20
Noveényapolas s ontdzes 34 34 34 34
E:elak;?ma._s €s tartositas, termenvek szalli- 36 6 16 36
tasa, tarolasa

Nt&\-‘@_ﬁﬁﬂlﬁ;téﬁi munLak sZervezese, 38 38 18 38
precizios gazdalkodas

Részletes nivényviermesztés 0 36 124 160 36 124 160
Gabonafélék termesztéstechnologiaja 20 24 44 20 24 44
éHj:u.-‘el}'e.ﬁ ndveényvek termesztéstechnologi- 16 3 24 16 9 24
Gyﬁker—r €s gumos noveények termeszies- 20 20 20 20
technologidja

Ipan névenyek termesztéstechnologiaja 18 18 18 18
Szalas- Fs_trﬁmegmkarman}fok termesziés- 77 » 2 2
technologidja

Gyepgazdalkodast 1smeretek 18 13 18 13
Novénytermesztési szakmai szamitasok 10 10 10 10
Epgyeb, a tajkdrzetben termelt ndvények

. - ; 4 4 4 4
jellemzése, benmitatasa

Nivényveédelmi ismeretek 0 0 93 93 0 23 03
Noveényvedelemmel kapesolatos alapfo- 2 g 3 3
galmak

Korokozok, allati kartevok 6 6 6 6
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Gyonméoveények 2 2 2 2
Csavazo- és talajfertotlenitd szerek 2 2 2 2
Gombadlo szerek 4 4 4 4
Allati kartevok elleni szerek 4 4 4 4
Novenyvedelnu elorejelzések 2 2 2 2
Tovabbi ndvényveédelemhez kapcsolodo
specialis témak a névényveédelnu alaptan- 65 65 65 65
folyam tematikaja szerint
Tanulasi teriilet Gsszoraszama 72 108 325 505 180 325 505
Zildségtermesziés 72 36 54 162 72 o0 162
Altalanos zdldségtermesziési ismeretek 20 20 20 20
Termesztés termeszidoberendezésben 30 30 30 30
Burgonyafélek termesziese 22 22 22 2
Kaposztafélek termesziése 16 16 16 16
Kabakosok termesztése 10 8 18 18 18
Gyikérzoldségfélék termesztése 10 8 13 18 18
Hiivelyesek termeszicse 8 8 8 8
Hagvmafélék termesziése 8 8 8 8
Levelzdldsegek €s egyeb zoldsegfelek 10 10 10 10

= termesziese

2 Zoldségielék aru-elokeszitese, tisztitas, 12 12 12 12

5 elsodleges feldolgozis -

o
5zolo- és gyiimdlestermesziés 0 36 54 920 36 54 20
Altalanos gyimdlcstermesziesi ismeretek 12 12 12 12
Gyiimdlestermd névények apolasi nminkcal 14 14 14 14
Cr'mmolcs betakaritasa, tarolasa, aru- 10 10 10 10
elokeszites
Almatermeési gyimdlcsok termesziese 8 3 3 8
Csonthéjas gylimdlesok termesziese 4 4 4 4
Bogvostermési gviimdlesdk termesziese 10 10 10 10
Heéjas (szaraz) termesi gyiimdlcsdk ter- 4 4 4 4

mesztése
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Kiilénleges gyiimdlcsdk termesztése 4 4 4 4
ginlntermesztem 1smeretek és technologi- 14 14 14 14
Szolo feldolgozasa, alapvetd pincemiive- 10 10 10 10
letek
Tanulasi teriilet sszoraszama 72 12 108 252 108 144 252
Allattartasi alapismeretek 36 36 62 134 72 62 134
Az allat és kimyezete 24 24 24 24
Egészség, csdklkent termelokepesseg, .
betegség 12 12 24 24 74
Betegség gyogykezelése és megeldzése 24 24 24 24
Allatok joléte és allatvédelem 31 31 31 31
(Gazdasagm allatok értékelése o 9 a 9
Orokléstan 10 10 10 10
: g Efazdal_kudan dllatok szaporitasa, nemesi- 12 12 12 12
g tés folyamata
=
w .
“ Allattenyésztés 12 72 i1 175 72 93 165
=
E A testtajak csonfos alapjai 1] 1] 1] i
% Az emldsdk és a madarak testtdjal 1] 1] 1] i
= A gardasag allatok emesziokesziilekenek
felépitése. az emészies folyamata €s az 12 12 12 12
anyagforgalom
A gardasagi allatok him és ndi nenu
késziilekének anatomiai felépitése és 12 12 12 12
nuik&dése, szaporodas
Szarvasmarha tartasa és tenyeésziése 36 36 36 36
Sertés tartsa és tenvesztese 28 28 25 25
Juh és kecske tartasa és tenyésziése 20 20 17 17
Lo tartasa és tenvesziese 24 24 20 20
Baromfifélék tartasa s tenyesziese 31 31 31 31
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Takarmanyozistan 72 36 0 108 72 31 103
A takarmanyozas alapjai 12 12 12 12
Takarmanyismeret 12 12 12 12
Takarmanyok tartositasa, tarolasa 16 16 16 16
Takarmanyozas végrehajtasa 32 32 32 32
Takarmanyadag Gsszedllitasa 36 36 31 31
Részletes allattenyvésziés 0 0 62 62 0 62 62
Szarvasmarha tenyesziése €s tartasa 2 14 14 14 14
Sertes tarfasa €s tenyesztese 2 12 12 12 12
Juh és kecske tartasa és tenyesziése 2 12 12 12 12
Lo tartasa és tenvésziese 2 12 12 12 12
Baromfifélek tartasa €s tenyésziese 2 12 12 12 12
Tanulasi teriilet Gsszoraszama 180 144 155 479 216 248 464
Erogépek 36 36 0 72 36 ] | 67
Mithelyek felszerelései, mérdeszkizik 2 2 2 2
A nuiiszaki rajz alapfogalmai 3 3 5 5
Anvagismeret ] ] ] i
Gepelemek, szerkezeti egységek 8 8 8 8
g Villamossag a mezdgazdasaghan ] ] ] i
;E_ Eri_&g_v._%pek felepitése és nuikddese, belso 0 0 0 0
ggesit motorok
Teljesitmeényatviteli rendszer 10 10 8 8
Jaroszerkezet, kormanyzas, fekezés 12 12 10 10
Mezogazdasagi erdgepek alvaza, felepit- g g 7 7
menye, elektromos berendezésel
A precizios gazdalkodast segitd elektroni- 6 6 6 6

kai berendezések az erdgeépeken
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Mezogazdasigi munkagépek 0 36 36 31 103 36 62 08
Munkagépek altalanos jellemzdd ] ] ] i
Talajmiivelés gépel 18 18 18 18
Tapanyag-visszapotlas gépet 12 12 12 12
Vetd-, iltetd- s palantazogépek 6 ] 5 5
Niovényvedelem és dntdzes gépet i 1] 3 5
Szalastakarmany-betakaritas gépei 10 10 10 10
Szemestermeny-betakarito gépek 9 9 7 7
Gumos noveények betakaritasanak gépei 5 3 3 5
Szallitas, anyagmozgatas gépel 8 8 7 7
Kertészet gépel 23 23 23 23
Tanulasi teriilet sszoraszama 12 12 31 175 72 93 165
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 140 140 140

A 13. évfolyam oraszama a szabad orakeret terhére Gépelemek, mechanika tantargy heti 3 6rai oktatasaval, valamint a digitalis technologia a

mezdgazdasadgban tantargy heti 2 6rdban torténd oktatasaval egésziil ki.
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allattenyészt0 szakirany szamara

) A képzés A képzés
Evfolyam 10. 11. 13. dsszes 113. 214 dsszes
Oraszama Oraszima
Evfolyam sszes oraszama 252 324 432 712 2152 1158 034 2122
b
% Munkavallaloi ismeretek 0 0 0 18 18 0 18
s — : — 1 :
=3 Allaskereses 5 5 5 5
E Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
= Munkaviszony létesitése 3 3 5 5
= Munkanélkiliség 3 3 3 3
T
é" é Munkavallaléi idegen nyvelv 0 0 62 62 0 62 62
5 = Mo
E E E ‘;}‘; Az allaskeresés lépéset, allashirdetések 11 11 11 11
"-,3 - Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
E 'E -Small talk™ — altalanos tarsalpas 11 11 11 11
= = Allasinterj 20 20 20 20
g Altalanos alapozis 144 0 0 144 144 0 144
E Bevezetes 2 2 2 2
s ~§ Eghajlattan 19 19 19 19
g% Talajtan 21 21 21 21
gl E‘ Novénytan 21 21 21 21
. Allattan 21 21 21 21
-§] Géptan 21 21 21 21
% Faldmérés 21 21 21 21
= Munka-, fiiz- és kimnyezetvédelem 18 18 18 18
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talajvizsgalat

Szakmai alapozas 13 180 0 0 0 414 414 0 414
Szalomai agazati tevékenységek végzése 71 55 132 132 132
;Szal._mm iizemek intézmenyek, cégek 40 15 75 75 75
atogatasa
Szakositd tartalmn eldadasok hallgatasa 41 35 76 76 76
Szakosito tartalmi gyakorlatok taniize-
mekben, tangazdasagokban, képzokiz- 76 55 131 131 131
pontokban
Tamulisi teriilet Gsszoraszdma 234 324 0 0 0 358 558 0 538
Agrarvallalkozasi ismeretek 1] 0 36 36 31 103 36 61 95
Kozgazdasagi és pénziigyi alapfogalmal 6 6 ] ]
o }-Iezng_azdaaiﬁgi vallalkozassal ea_tere— 20 20 20 20
2 kenységgel kapesolatos fogalmal:
'::n' Gazdalkodashoz kapeselodo fogalmak 10 10 10 10
R Vallalkozasi ismeretek 30 30 30 30
& Mezdgazdasagi vallalkozasok, termekek
:'“2' marketingje, értékesitése, beszerzése, 6 7 13 8 2
= készletgazdalkodasa
5 Termékertekesitési szerzbdés 5 5 5 5
5 Tt e _— )
< Uzleti terv, fedezeti diagram, fedezeti 5 5 5 5
pont
Fogyasztovédelmi ismeretek 7 7 7 7
Europai unids ismeretek, kzds agrarpoli- - - - -
tika [ [ 7
Tamulisi teriilet Gsszoraszama 0 0 36 36 31 103 36 62 08
R Novénytermesztes 0 0 T2 T2 108 252 144 108 252
H
£ A noveny és komyezete 16 16 16 16
ﬁ'f, A ndvénytenmeszies alapjal 2 22 22 22
2 A talajoiivelés miiveleted 2 22 22 22
£ Talajjavitas, talajvédelem, talajountavétel, 12 3 20 20 20
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elsédleges feldolgozas

Talajmiivelési rendszerek, talajhasznalat 24 24 24 24
Tapanyagpotlas, tragyazas 20 20 20 20
Novenyek szaporitasa és vetése 20 20 20 20
Novenydpolas és Sntdzés 34 34 34 34
B_etal:.qnta?ﬂ.- €5 tartositas, termenyek szalli- 35 15 16 16
tasa, tarolasa
Novénytermesziési munlsik szervezeése,
precizids gazdallodas 38 38 38 38
Reészletes nivénytermesztés 1] 6 23 129 16 93 129
Gabonafélék termesztéstechnologiaja 20 24 44 20 24 44
Ié;JI:Lrelyea névények termesztéstechnologi- 16 4 20 16 4 20
G}-‘éker-. €5 gumads névények termesziés- 13 13 3 8
technologiaja
Ipari néveények termesztéstechnologiaja 19 19 19 19
Szilas- Fa_t_ﬁ-m&gakarumn}'cl: termesziés- 18 18 18 18
technologiaja
Gyepgazdalkodasi ismeretel: 10 10 10 10
Tanulasi teriilet Gsszoraszima [ 108 201 381 180 201 381
Zildségtermesztes T2 6 54 162 72 90 162
Altalanos zéldségtermesztési ismeretek 20 20 20 20
Termesztés termesztdberendezésben 30 30 30 30
Burgonyafélék termesziése 22 22 22 22
E Kaposztafélék termesztése 16 16 16 16
:_,—7 Kabakosok termesztése 10 3 18 18 15
v Gyikérzoldségfélék termesztése 10 8 18 18 18
Hiivelyesel: termesztése 8 8 8 g
Hagymafélék termesztése 8 8 8 2
Le:'elznlfi_segek &3 egyeb zoldsegfelek 10 10 10 10
termesztése
Zoldségfelék am-elékeszitése, tisztitas, 12 12 12 12
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5zdlo- és gyiimolestermesztés 0 16 4 o0 i6 54 o0
Altalanos gyiimélestermesztési ismeretek 12 12 12 12
Gyiimdlestermd névények apolasi munkai 14 14 14 14
Gﬁﬁmﬁl_c;_betakarlman. tarolasa. am- 10 10 10 10
elékeszités
Almatermésii gyiim&lesSk termesztése 8 2 8 g
Csonthéjas gyiimélesdk termesziése 4 4 4 4
Bogyostermesi gyiim&lesdk termesztése 10 10 10 10
Héjas (szaraz) termeést gyimélesdk ter- 4 4 n 1
mesztése
Killénleges gyiimélesdk termesztése 4 4 4 4
gﬁnlntermfsztesi ismeretek és technoldgi- 14 14 14 14
Szold feldolgozasza, alapvetd pincenive- 10 10 10 10
letek
Tammlasi teriilet Gsszoraszama T2 T2 108 252 108 144 252
Allattartasi alapismeretek 36 36 G2 134 72 62 134
Az allat és kSmyezete 24 24 24 24
= Egész-;fég. cadkkent termeldképesség, 12 12 24 24 24
= betegség
:_':3__': Betegség gyogykezelése és megeldzése 24 24 24 24
‘_" Allatok joléte és allatvédelem 3 31 31 31
-5 Gazdasagi allatok értékelése 9 0 9 q
4 Ordkléstan 10 10 10 10
% Gllazda]l:.c: dasi allatol: szaporitasa, nemesi- 12 12 12 12
= tés folyamata
=
Allattenyésztés 72 72 31 175 72 93 165
A testtdjak csontos alapjai 6 6 ]
Az emlosdk és a madarak testtajad 6 6 ]
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A pardasagi dllatok emeszidkészillékének

felépitése. az emésziés folvamata és az 12 12 12 12

anyagforgalom

A gazdasagi dllatok him €5 néi nenu

kesziilékeének anatomiai felépitése és 12 12 12 12

muik&dése. a szaporodds

Szarvasmarha tartdsa és tenyésziese 36 36 36 36
Sertés tartdsa és tenyésztése 28 23 25 25

Juh és kecske tartasa és tenyésztése 20 20 17 17

Lo tartaza és tenyésziése 24 24 20 20
Baromfifélél: tartasa és tenyésztése 31 31 31 31

Takarmanyozastan 0 0 T2 16 0 108 72 i1 103
A takarmanyozas alapjai 12 12 12 12

Talarmanyismeret 12 12 12 12

Takarmanyok tartositasa, taroldsa 16 16 16 16
Takarmanyozas végrehajtisa 32 32 32 32

Talarmanyadag Ssszeallitasa 36 36 31 31

Reészletes allattenyveésztes 1] 0 0 1] 156 186 0 156 156
Szarvasmarha tartasa és tenyésziése 2 42 42 42 42

Sertés tartisa és tenyésziése 2 36 36 36 36
Juh és kecske tartasa és tenyésztése 2 36 36 36 36
Lo tartdsa és tenyésztése 2 36 36 36 36
Baromfifélél: tartasa és tenyésziése 2 36 36 36 36
Tamulasi teriilet Ssszoraszama 0 0 180 144 279 603 216 372 588

A szakmai alapozas tantargy (gyakorlat) tartalmi elemei a 9. évfolyamon:

Szakmai agazati tevékenységek végzése

Mez0gazdasagi gépész tevékenységek végzése (erd és munkagépek, azok szerkezete, miikodése,karbantartési feladatok)
Novénytermeszto, illetve allattenyésztd vagy lovaszati tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa, apolasi feladatok végzése)
Kertészeti-, illetve viragkoto vagy parképitd tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)
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Erdészeti tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)
Foldméro tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)

Szakmai iizemek, intézmények, cégek latogatisa
Szakmai tizemek latogatasa

Szakmai intézmények latogatasa

Szakmai cégek latogatasa

Szakosité tartalmu el6adasok hallgatasa

Mez0gazdasagi gépész eldadasok hallgatasa (erd és munkagépek, azok szerkezete, miikddése, karbantartasi feladatok megismerése)
Novénytermeszto, illetve allattenyésztd vagy lovaszati eldadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa, apolasi feladatok megismerése)
Kertészeti, illetve viragkotd vagy parképitd eléadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Erdészeti el6adasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Foldméré eldadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Szakosito tartalmu gyakorlatok taniizemekben, tangazdasagokban, kép-zokozpontokban.

Szakosito tartalmt gyakorlatok taniizemekben
Szakositd tartalmu gyakorlatok tangazdasagokban (Alapismeretek elsajatitasa, allat, és novényapolasi feladatok végzése)

A 13. évfolyam oraszama a szabad orakeret terhére Gépelemek, mechanika tantargy heti 3 6rai oktatasaval, valamint a digitalis technologia a
mezdgazdasadgban tantargy heti 2 6rdban torténd oktatdsaval egészil ki.
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4.7.4. A 2020/21 tanévtél bevezetett 5 0810 17 08 MEZOGAZDASAGI GEPESZTECHNIKUS képzés szakmai
oraterve.

) A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. deszes /13, 2/14. Gsszes
draszima draszdma
Evfolyam &sszes éraszama 252 324 425 430 713 1144 1151 003 2144
&
g Munkavallaldi ismeretek 13 0 0 0 0 13 13 a 15
=] — - . =
=3 Allaskeresés 5 5 5 5
2 Munkajogi alapismeretel 5 5 5 5
fﬁ’ Munkaviszony KEdesitéoe 5 5 5 5
= Munkanélkiiliség 3 3 3 3
5
E‘" % Munkavallaloi idegen nyelv a 0 0 0 62 62 ] 62 62
27T g E Az allaskeresés lépéses, dllashirdetések 11 11 11 11
':% = E Onéletrajz és motivacids levél 20 20 20 20
‘El g ~Small talk™ — altalanos tarsalgis 11 11 11 11
= = Allasinterji 20 20 20 20
§ Altalanes alapozas 0 144 0 0 0 144 144 a 144
.
§ Bevezetés 2 2 2 2
B g Ezhajlattan 19 19 19 19
] Talajtan 21 21 21 21
Eln Névénytan 21 21 21 21
g " Allattan 21 21 27 21
‘5 (Féptan 21 21 21 21
,gl Foldmérés 21 21 21 21
ﬁ Munka-. tiz- és kmyezetvédelem 18 18 18 18
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Szakmai alapozas 134 150 0 414 414 414
Szakmai agazati tevékenységek végzése T 55 132 132 132
Szalmai fizemel:. intézménvelk, cégek e e - -
latogataza ) i 40 3 2 B E
Szakositod tartalmn eléadasok hallgatasa 41 35 76 76 76
Szakositd tartalmi gyakorlatok taniize-
mekben, tangazdasagokban, képzokoz- 76 55 131 131 131
pontokban
Tanulasi teriilet Gsszoraszama 234 324 0 558 558 558
Jarmivezetési ismeretek 0 0 36 36 36 36
Kézlekedési alapismeretel 14 14 14 14
A jarmiivezetés elmélete 6 6 ] &
Szerkezeti és lizemeltetési ismeretek 6 6 ] 6
Munkavédelem, thzvédelem, szallitas 10 10 10 10
k] Jarmiivezetési gyakorlatok 0 0 35 3s 15 3
% A mezdgazdasagi vontatok felépitése 1 1 1 1
g Belsd égesii motorok 1 1 1 1
E A motorol: hiitése, a kenése 1 1 1 1
= A motorok tiizeldanyag-ellataza 1 1 1 1
A villamos berendezésel: 2 2 2 2
A teljesitményatvitell berenderések 1 1 1 1
A fotémil, a kormanyzas, a potkoes 1 1 1 1
A fekberendezések 2 2 2 2
Vezetési gyakorlat — alapoktatas 6 6 6 ]
Vezetési gyakorlat — fooktatas 19 19 19 19
Tanmlasi terfilet Ssszoraszama 1] 0 i 71 71 71
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Mezbgazdasioi gépek

Agrarmuszald erdgépek 120 142 117 37¢ 0 379 aTe
Belsd égésii motorok miikddése 57 57 57 57
Agrarmmiszali eroforrasok mechanikus

teljesitményatvitele 63 63 63 63
Apgrarnmiszaki erdforrasok hidranlikus =
teljesitményatvitele * = e =
%g:rarm;zal.t erdforrasol jirdszerkerete 59 69 69 69
és kormanyzasa

.'r"slr.a_z = fe_lepﬂmeu}'. vong- és fliggesztd- 19 19 10 19
szerkezetek

Agrarnmiszaki erdforrasol: fékezése 29 29 29 20
&grarmzal; ercforrasck elektromos A 14 14 m
berendezése

Egzyeb agrarnviszald erdforrasok 19 19 19 19
P.reciaic'ua gardall:odasra alkalmas eréfor- 25 75 75 75
rasok

Mezogazdasagi termelés gépei 122 142 117 331 180 101 351
A talajonuivelés gépet 30 39 39 39
A vetés-, Giltetés- és palantazas gépel 35 35 35 35
A nbvényapolas gépei 48 48 48 48
A szalastakarmanyok betakaritasanak 25 75 15 75
gepel

;hjreu}'ek betakaritasa arato-csépld gép- 8 63 33 35 68
A szemestermeények vtdkezelésének gépei 14 14 14 14
A pumds nivénvek betakaritasanak gépei 25 25 25 25
Aznld&eg.-_. g}-‘uu;c-lcﬁbeta}:amaﬁ €3 - 10 24 34 34 4
feldolgozas gépel

A szallitas és anyagmozgatis gépei H 44 44 44
Az allattartas épiiletei és gépel 49 49 49 49
Tamulasi teriilet Ssszoraszama 242 284 234 760 180 580 760
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Mezagazdasagi gepek lizemeltetése 0 85 08 203 154 139 293
A talajovivelés gépes 30 30 30 30
A vetés, iiltetés és palantazas gépei 30 30 30 30
A névényapolas gépel 25 25 25 23
A.azf:.llnatakarmau}'ok betakaritasanak 39 39 10 30
Zepel
o Novenyek betakaritisa arato-cséplo gép- 46 16 30 16 15
< pel
i::- A szemestermeények utokezelésének gépet 7 7 7 7
= A gumés nivények betakaritasanak gépei 13 13 13 13
7 Azu’:’uldség.-. g}-‘l]ﬂ.lé-lcabetakaritm €3 - 12 32 12 32
- feldolgozas gépei
:E_; A szallitas és anyagmozgatas gépel 32 32 32 32
= Az allattartas épiiletel és gépel 39 39 39 39
"S Gazdalkodasi ismeretek 0 0 30 a0 ] E11} 20
e
"
= A gardalkodds alapjai 8 8 8 8
Vallalkozasi alapismeretek 10 10 10 10
Mezogazdasagi vallalkozasok sajatossagai 4 4 4 4
Marketing 8 8 8 2
Termesztés- és tartastechnologiak 0 30 30 60 0 0 60
Termesztéstechnologia 30 30 30 30
Tartastechnologia 30 30 30 30
Tanmlisi teriilet Gsszoraszama 0 115 268 383 184 199 383
i Anyvagismeret 51 0 0 51 51 0 51
ey Metallografiai ismeretek 1 N 3 1
_;_j"* Fémek és Stvozeteik 5 5 5 5
= Nemfémes anyagok 4 4 4 4
& Tiizels- és kendanyagolk 5 5 5 5
E_I Fémelk alakitasa 33 i3 33 33
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Gépelemek, mechanika 0 0 3l 3l 30 LU 59 33 o2
A gépelemek igénybevételének modjal 10 10 10 10
Kitogeépelemelk: 18 18 18 18
Rugok 3 3 3 3
T_eng.el;._'el-;_. te:.fgell.tﬁteaek csapagyak, 15 15 15 15
csapagyazasok
Tengelykapesolok, fékelk 2 8 g g
Vezetékelemek és kotéseik 3 3 S 3 3
Hajtasok 3 5 10 ] 5 10
Statikai alapfogalmalk: 10 10 10 10
Szilardsagtan 10 10 10 10
Eeretszerkezetelr hajtomiivel, szivattyik 5 5 5 5
Miszald dokumentacidok 0 0 30 0 0 30 30 L 30
Milszald abrazolas 21 21 21 21
Felyamatibrak és diagramok 9 9 0 9
Mezogazdasagi gépek javitasa 0 0 0 0 119 119 0 119 119
A pépjavitas alapjai 20 20 20 20
Mezdgazdasagi gépek allapotvaltozasa 19 19 19 19
}-.Iﬁs,zal:i é]lﬁpnn'ﬂtczﬁank mérése, gépek 40 40 10 10
diagnosztizalasa
Gépszerkezetek felijitas-technologian 40 40 40 40
Tamulasi teriilet Gsszoraszama 0 0 112 31 149 292 140 152 292
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 0 140 140 160

A szakmai alapozas tantargy (gyakorlat) tartalmi elemei a 9. évfolyamon:

Szakmai agazati tevékenységek végzése

Mezdgazdasagi gépész tevékenységek végzése (erd és munkagépek, azok szerkezete, mitkdése,karbantartasi feladatok)

Novénytermesztd, illetve allattenyésztd vagy lovaszati tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa, apolasi feladatok végzése)
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Kertészeti-, illetve viragkoto vagy parképito tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)
Erdészeti tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)
Foldméro tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)

Szakmai iizemek, intézmények, cégek latogatasa
Szakmai tizemek latogatasa

Szakmai intézmények latogatasa

Szakmai cégek latogatasa

Szakosité tartalmu el6adasok hallgatasa

Mez0gazdasagi gépész eldadasok hallgatasa (eré €és munkagépek, azok szerkezete, miikodése karbantartasi feladatok megismerése)
Novénytermeszto, illetve allattenyésztd vagy lovaszati eldadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa, apolasi feladatok megismerése)
Kertészeti, illetve viragkotd vagy parképitd eléadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Erdészeti el6adasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Foldméré eldadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Szakosito tartalmu gyakorlatok taniizemekben, tangazdasagokban, kép-zokozpontokban.

Szakosito tartalmt gyakorlatok taniizemekben
Szakosito tartalmt gyakorlatok tangazdasagokban (Alapismeretek elsajatitasa, allat, €s novényapolasi feladatok végzése)

A 13. évfolyam Oraszama a szabad orakeret terhére Gépelemek, mechanika tantargy heti 3 6rai oktatasaval, valamint a digitalis technologia a
mezdgazdasadgban tantargy heti 2 6rdban torténd oktatdsaval egésziil ki.
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4.7.5. A 2020/21 tanévtél bevezetett 4 0810 17 07TMEZOGAZDASAGI GEPESZ szakképzés szamara.

A képzés i i A képzés
butotyam| 19 | 210 | 3n1 | oees | L | 2.evio | ST
- oraszama Lyam Lyam Oraszama
Evﬂ:ul:.'mn Gsszes Oraszama 576 T65 692 2033 1141 892 2033
4
E Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18 18 0 18
=4 Alliskeresés 5 5 5 5
E Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
—g Munkaviszony Wéteaitése 5 5 5 5
= Munkanéll-iliség 3 3 3 3
=
E‘ Munkavallaléi idegen nyvelv 0 1] 62 62 ] 61 62
= Az allaskeresés lépései, allashirdetéselk 11 11 11 11
':?: = Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
E ..5mall talk” — altalanocs tarsalgas 11 11 11 11
= Allasinterji 20 20 20 20
E Altalinos alapozis 144 0 0 144 144 0 144
&
E Bevezetes 2 2 2 2
B ‘g Eghajlattan 19 19 19 19
5% Talajtan 21 21 21 21
=5 Névénytan 21 21 21 21
g Allattan 21 21 21 21
E Géptan 21 21 21 21
§ Foldmeérés 21 21 21 21
Munla-, tiiz- és kimyezetvédelem 18 18 18 18
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Szakmai alapozas 414 0 414 414 0 414
Szalimai dgazati tevékenységek végzése 132 132 132 132
Szakmai izemel:, intézmeényel: cégek - 75 75 75
latogatasa - : - :
Szakosito tartalnm eldadasck hallgatasa 76 76 76 76
Szakesito tartalnm gyakorlatok taniize-
mekben, tangazdasigokban, képzikdz- 131 131 131 131
pontokban
Tanulasi teriilet Ssszoraszama 558 0 558 558 0 538
Szakmai alapozd ismeretek 0 60 60 60 0 60
3 Anyagismeret 20 20 20 20
=z Géprajz 20 20 20 20
£ Gépelemek 20 20 20 20
E
~ Fémmegmunlilas 0 108 108 108 0 108
E-9
g A femmegmunkalas elokészitd nxiveletel 15 15 15 15
E“ Kézi és gépi forgacsolas 60 &0 60 60
A fémel alakitdsa 33 33 33 33
Tanulasi teriilet Ssszoraszama 0 168 168 168 0 168
Jarmavezetési ismeretek 0 36 36 16 0 36
n Kazlekedési alapismeretek 14 14 15 15
= A jarmiivezetés elmélete 6 6 8 8
= Szerkezeti és fizemeltetési ismeretek & & 7 7
j—f Munkavédelem tizvédelem szallitis 10 10 & &
E Jarmivezetési gyakorlatok 0 35 35 0 35 35
A mezdgazdasagi vontatok felépitése 1 1 1 1
Belso égési motorok 1 1 1 1
A motorok hiltése, a kenés 1 1 1 1
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A motorok tizeldanyag-ellatasa 1 1 1 1
A villamos berendezések 1 1 1 1
A teljesitmény-atviteli berendezések 2 2 2 2
A futémid, a kormanyzas, a potkoesi 1 1 1 1
A fekberendezesek 2 2 2 &
Vezetési gyakorlat - alapoltatas 6 ] ] ]
Vezetési gyakorlat - fooktatas 19 19 19 19
Tanulasi teriilet Gsszoraszama 71 0 71 36 35 71
Mezogazdasasi erogépek 144 165 309 0 09 309
Mezigazdasdgi erdgepek 24 24 24 24
Belsd égésii motorok a0 20 90 90
}-Igzc:.gaz.das?lgi. erdgepek mechanikus 30 30 30 30
teljesitmeényatvitele
Mezbgazdasdgi erdgeépek hidranlins 15 15 15 15
rendszere
A Ie_zogaz.dasﬁ.lgi erdgepek jaroszerkezete 30 10 10 30
és kormanyzasa

# Mezogazdasagi erogepek fekezése 30 30 30 30

Ef Alvaz és felépitmény, vono- és figgeszto 20 20 20 20

W szerkezet

,.-3 }-Iez.ogiazdaa,agi gepek elektromos beren- 35 35 35 35

= dezése

| Mezbgazdasagi erdgepek karbantartasa 15 15 15 15

=
Mezogazdasagi munkagépek 246 225 471 146 225 471
A talajmiivelés gépei 35 335 55 55
A wetés, iiltetés és palantazis gépel 50 50 50 50
A novényapolas gepei 76 76 76 76
Aratd-csépld gépek 635 635 65 65
A szemestermények vtckezelésének gépei 20 20 20 20
F‘L aajlaatakaimm}'nk betakaritasanak 50 s0 50 50
Zépel
A gumos ndvenyek betalaritasanak gépet 25 25 25 25
A szallitas és anyagmozgatas gepel 85 85 85 85
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Az allattartas gépel 25 25 25 25
Eertészeti gépek 20 20 20 20
Tanulasi teriilet Ssszoraszama 390 390 780 246 534 780
Szakmai szamitisolk 0 30 30 0 30 30
Mezogazdasagi erdgepek 15 15 15 15
Mezbgardasazi munkagépel 15 15 15 15
Mezagazdasagi gépek iizemeltetése 134 180 316 115 01 il6
3 A talajmiivelés gépei 40 40 40 40
__f A vetés, iltetés és palantazas gépel 35 35 35 35
E A nbvénvapolas gépel 40 40 40 40
E Arato-cseplo gépek 21 21 42 42 42
-1 A szemestermények utokezelésénel: gépei 14 14 14 14
2 PR . P
5 .JLI @13 stakarmanyok betakaritasanal: 40 0 40 40
F gepel
"'g A gumds ndvények betalaritasanak gépet 21 21 21 21
:gf A szallitas és anyagmozgatas gépei 56 56 36 56
= Az allattartas gépel 14 14 14 14
=
Kertészeti gépek 14 14 14 14
Mezagazdasagi ismeretek 0 a0 30 0 10 a0
S_Z@I_ofdldi névények termeszitéstechno- 20 20 20 20
logiaja
Gazdasagi allatok tartastechnologiaja 10 10 10 10
Tanulasi teriilet Ssszoraszama 136 240 376 115 261 376
Egybefiiggo szalmai gyakorlat: 140
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Az allattartas gépel 25 25 25 25
Eertészeti gépek 20 20 20 20
Tanulasi teriilet Ssszoraszama 0 390 390 780 246 534 780
Szakmai szamitisolk 0 0 30 30 0 30 30
Mezogazdasagi erdgepek 15 15 15 15
Mezbgardasazi munkagépel 15 15 15 15
Mezagazdasagi gépek iizemeltetése 0 134 180 316 115 01 il6
3 A talajmiivelés gépei 40 40 40 40
__f A vetés, iltetés és palantazas gépel 35 35 35 35
E A nbvénvapolas gépel 40 40 40 40
E Arato-cseplo gépek 21 21 42 42 42
-1 A szemestermények utokezelésénel: gépei 14 14 14 14
2 PR . P
5 .JLI @la stakarmanyok betakaritasanal: 40 0 40 40
] Zépel
"'g A gumds ndvények betalaritasanak gépet 21 21 21 21
:gf A szallitas és anyagmozgatas gépei 56 56 36 56
= Az allattartas gépel 14 14 14 14
=
Eertészeti gépek 14 14 14 14
Mezagazdasagi ismeretek 0 0 a0 30 0 10 a0
S_za._t:_ﬂ_of‘dldi névények termeszitéstechno- 20 20 20 20
logiaja
Gazdasagi allatok tartastechnologiaja 10 10 10 10
Tanulasi teriilet Ssszoraszama 136 240 376 115 261 376
Egybefiiggo szalmai gyakorlat: 0 140

A szakmai alapozas tantargy (gyakorlat) tartalmi elemei a 9. évfolyamon:

Szakmai agazati tevékenységek végzése

Mezogazdasagi gépész tevékenységek végzése (erd és munkagépek, azok szerkezete, miikddése, karbantartasi feladatok)
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Novénytermeszto, illetve allattenyésztd vagy lovaszati tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa, apolasi feladatok végzése)
Kertészeti-, illetve viragkoto vagy parképitod tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)

Erdészeti tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)

Foldméro tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)

Szakmai iizemek, intézmények, cégek latogatasa
Szakmai tizemek latogatasa

Szakmai intézmények latogatasa

Szakmai cégek latogatasa

Szakosito tartalmu eléadasok hallgatasa

Mez0gazdasagi gépész eldadasok hallgatasa (eré €és munkagépek, azok szerkezete, miikodése karbantartasi feladatok megismerése)
Novénytermeszto, illetve allattenyésztd vagy lovaszati eldadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa, apolasi feladatok megismerése)
Kertészeti, illetve viragkotd vagy parképitd eléadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Erdészeti el6adasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Foldméré eldadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Szakosito tartalmu gyakorlatok taniizemekben, tangazdasagokban, kép-zokozpontokban.

Szakosito tartalmt gyakorlatok taniizemekben
Szakosito tartalmt gyakorlatok tangazdasdgokban (Alapismeretek elsajatitasa, allat, €s ndvényapolasi feladatok végzése)
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A képzés ) ) A képzes
btotyam| 19 | 210 | 31 | e | LV | 2.evm- | ACEE
- Oraszima Lyam Lyam Sraszama
Evfolyam ésszes Graszima 576 702 730 1098 1138 210 2098

&
E Munkavallaléi ismeretek 18 1] 1] 18 18 ] 18
=% Alliskeresés 5 5 5 5
2 Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
—g Munkaviezoay lotesitése 5 5 5 5
p Munkanelkiiliseg 3 3 3 3
[ =
E Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62 0 62 62
= Az allaskeresés lépései, dllashirdetések 11 11 11 11
'g = Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
E omall talk™ — dltalanos tarsalgas 11 11 11 11
= Allasinterji 20 20 20 20
E Altalinos alapozas 144 0 0 144 144 0 144
&
E Bevezetés 2 2 2 2
2 g Eghajlattan 19 19 19 19
% E Talajtan 21 21 21 21
=5 Névénytan 21 21 21 21
g Allattan 21 21 21 21
E (zéptan 21 21 21 21
E Foldmeres 21 21 21 21

Munka-, tiz- és kimyezetvédelem 12 18 18 18
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Szakmai alapozas 414 0 0 414 414 0 414
Szalonai agazati tevékenységek végzése 132 132 132 132
Szalonai fizemel:, intézményel, cégek s 75 75 75
latogatasa T ' N :
Szalkositd tartalmi eléadascl: hallgatasa 76 76 76 76
Szakositd tartalmn gyakorlatok taniize- a
mekben, tangazdasagokban, 131 131 131 131
Tanulasi teriilet Gsszoraszdma 558 0 0 558 558 0 538
Agrarvallakozasi ismeretek 0 36 62 98 16 61 98
Kiézgazdasagi és pénziigyi alapfogalmak 6 & ] ]
A mez.bgazdasélgi villalkozassal és teve- 20 20 20 20
kenységgel kapcsolatos fogalmak
0 A gazdalkodashoz kapeselods fogalmalk 10 10 10 10
§ Vallalkozasi ismeretek 16 16 16 16
o
= Mezogazdasagi vallallozasck, termékek
F marketingje, értékesitése, beszerzése, 16 16 14 14
g készletzazdallodasa
= Termékeértékesitési szerzbdés & & & &
Uzleti terv, fedezeti diagram, fedezeti 5 5 6 6
pont
Fogvasztdvédelou ismeretek 8 8 10 10
Euru:rpa.t s ismeretel, Kozds Agrarpo- 10 10 10 10
litika
Tanulasi teriilet Gsszoraszdma 0 36 62 08 36 62 o8
" Niovenytermeszies 0 108 62 170 72 93 170
E A ndvény és kimyezete 16 16 16 16
g A névénytermeszies alapjai 12 18 18 18
E A talajmuivelés mitveletel 22 22 22 22
;, Ta]ajj.arit?:la. talajvédelem, talajmintavétel, 16 16 16 16
talajvizsgalat
Talajmiivelési rendszerek, talajhasznalat 12 18 18 18
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Tapanyagpotlas, tragyazas 14 14 14 14
A novénvel szaporitasa és vetése 4 16 20 20 20
Néwveényapolas és ontdzes 24 24 24 24
Eﬂem}:amas és tartositas, termények tarola- 27 2 1 27
Részletes nivénytermesztes T2 62 134 36 98 134
A gabonafélék termesztéstechnologiaja 44 4 36 g 44
r"L ]_::_Lii:'el}'es nivények termeszitéstechnols- 20 30 30 20
gidja
A gol_er &5 gumos novények termesztés- 3 10 18 3 13
technolégidja
:_z pari névényel: termesztéstechnologia- 18 13 18 18
-'L szalas- gs t.;'::u.negtakmmm}'olc termesz- 16 16 16 16
téstechnologidja
Gyvepgazdalkodasi ismeretek 18 18 18 18
Tanulasi teriilet Ssszoraszama 180 124 304 108 196 304
Zildségtermesztés 108 52 160 13 88 1a0
Altalanos zildségtermesztési ismeretek 20 20 20 20
Termesztés termesztiberendezésben 30 30 30 30
Burgonyafélék termesztése 22 . 22 a.
B Kaposztafélél termesztése 16 16 16 16
::—: Kabakosok termesztése 10 8 18 18 15
g Gyikerzoldségfelék termesztése 10 8 18 18 18
Hiivelyesek termesztése 2 3 g g
Hagymafélék termesztése 8 3 2 2
Le:‘elzf:’-lu;isegek éz egyeb zoldségfélék 10 10 10 10
termesziese
Zildségfélél: amelokészitése, tisztitas, 10 10 10 10

elsodleges feldolgozas
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tés folyamata

Szolo- és gyviimilestermesziés 36 52 88 16 52 85
Altalanos gyiimilestermesztési ismeretek 12 12 12 12
JL gj.-'l'.hnﬁi-lcst-ermn nivények dpolisi mun- 14 14 14 14
kA
J‘; gj‘mm:-lcs betakaritiza, tarolasa, arneld- 10 10 10 10
készités
Az almatermésii gyiimélesSk termesziése 8 8 2 2
A csonthéjas gyiimSlestk termesztése 4 4 4 4
A bogvostermesii gyiimdlesdk termesziése 10 10 10 10
Heéjas {sza.raz] termeésii gyiimalesik ter- 1 4 1 1
mesztése
Kilénleges gyiimélesdk termesztése 4 4 4 4
Szn 1Gtermesziesi ismeretek és technoldogi- 12 12 12 12
ik
JL 52;::-14_3 feldolgozasa, alapvetd pincemii- 10 10 10 10
veletel
Tanulasi teriilet Ssszdraszama 144 104 248 108 140 248
- Allattartasi ismeretek T2 36 108 72 16 108
< Allat és kirnyezete 12 12 12 12
5 — T
8 Egeuzsgg. csildrent termeldkeépesséz. 24 24 4 24
= betegséz
E A betegség gydgyvhkezelése és megelozése 24 24 24 24
g Az allatok joléte és az allatvédelem 12 12 12 12
= A gazdasagi allatok értékelése 18 18 18 13
- STy A - st o
A gazdasagi allatok szaporitisa, a nemesi 18 18 ig 18
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.i]larteu:-'éiztés T2 T2 144 16 108 144
A testtajak csontos alapjai 16 16 16 16
Az emlosdk és a madarak testtajal 14 14 14 14
A gardasagi allatok emésziokésziilékének

felépitése. az emésrtés folvamata és az 22 27 6 16 2

anyagforgalom

A gazdasagi allatok him és nod nemi

késziilekeének anatomiai felépitése és 20 20 20 20
miiikddése, a szaporitas

A szarvasmarha tenyésztése s tartisa 16 16 16 16
Sertés tenyésztése &5 tartasa 14 14 14 14
A juh és a kecske tartasa és tenyésztése 14 14 14 14
A 16 tartasa és tenyésziése 14 14 14 14
Baromfifélél: tartaza és tenyésztése 14 14 14 14
Takarminyozistan T2 62 134 72 62 134
A takarmanyozas alapja 20 20 20 20

Talarmanyismeret 20 20 20 20

Takarmanyok tartositasa, tarolasa 16 16 16 16

A takarmanyozis végrehajtasa 16 24 40 16 24 40

Talarmanyadag dsszeallitasa 38 38 38 38

Részletes allattenyésztés 72 72 144 16 108 144
Szarvasmarha tartisa €s tenyésztése 2. 32 32 32 32

Sertés tartasa és tenyésztése 2. 32 32 4 28 32

Juh és kecshe tartdsa és tenyésztése 2. 8 12 20 20 20

Lo tartisa es tenyesziése 2. 32 32 32 32

Baromfifélék tartasa és tenvésztése 2. 28 28 28 28

Tanulasi teriilet Ssszoraszama 288 242 530 216 314 530
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Géptan

Erdgépek 72 32 104 72 32 104
Mithelyek felszerelésel, mérdeszkdzok 4 4 4 4
A miiszali rajz alapfogalmai 10 10 10 10
Anyagismeret 12 12 12 12
Geépelemek, szerkezeti egysézek 16 16 16 16
Villamossag a mezogazdasisban 12 12 12 12
A mezdgardasagi erogépek felépitése és

miik:sdése, a belsd éggxmnm:fk 18 18 18 18
Teljesitményatviteli rendszer 3 8 3 g
Tarészetkezet, kormanyzis, fékezés 10 10 10 10
Mezbgazdasagi erdgépek alvaza, felépit-

meénye, elektromos berendezésel 8 8 8 8
A Preci:iﬁua gazdu]l\.n d:.'l.stfsegité:- eleltroni- 6 6 6 6
kai berendezések az erdgepeken

Mezagazdasigi munkagépek T2 68 140 72 68 140
Munkagepek altalanos jellemza1 6 6 & 6
A talajmiivelés gépei 12 18 18 18
A tapanyag-visszapotlds gépei 12 12 12 12
Veto-, iiltetd- és palantazogépek 12 12 12 12
A névényvedelem és az Gntdzes gépel 12 12 12 12
Szalastakarmany-betakaritc gepek 12 8 20 12 2 20
Szemestermeny-betakaritd gépek 16 16 16 16
Gumés névények betakaritisinak gépel 2 8 g ]
A szallitas, anvagmozgatas gépet 10 10 10 10
Aflattartis gépei és épiiletei 26 26 26 26
Tanulasi teriilet Ssszoraszama 144 100 244 144 100 244
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__E'Zi.' Kiegészitd tevékenyseg 0 1] 36 36 0 16 36
2 Higiéniai alapfogalmak 4 4 4 4
_é A falusi vendéglatas és a turiznms alapfo- 5 5 6 6
g galmai

3 Elelmiszertartositasi modok 10 10 10 10
:3“ Hagyomanyos termékfeldolgozas 16 16 16 16
~ Tanulasi teriilet Gsszdraszama 0 0 36 36 0 36 36

Egybefiiggs szalmai gyakorlat: 0 140 140

A szakmai alapozés tantargy (gyakorlat) tartalmi elemei a 9. évfolyamon:

Szakmai agazati tevékenységek végzése

Mezdgazdasagi gépész tevékenységek végzése (erd és munkagépek, azok szerkezete, miikodése, karbantartasi feladatok)
Novénytermeszto, illetve allattenyésztd vagy lovaszati tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa, apolasi feladatok végzése)
Kertészeti-, illetve viragkotd vagy parképito tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)

Erdészeti tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)

Foldméro tevékenységek végzése (Alapismeretek elsajatitasa)

Szakmai iizemek, intézmények, cégek latogatasa
Szakmai lizemek latogatasa

Szakmai intézmények latogatasa

Szakmai cégek latogatasa

Szakosito tartalmu eléadasok hallgatasa

Mez0gazdasagi gépész eldadasok hallgatasa (eré és munkagépek, azok szerkezete, mitkddése, karbantartasi feladatok megismerése)
Novénytermeszto, illetve allattenyészto vagy lovaszati eldadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa, apolasi feladatok megismerése)
Kertészeti, illetve viragkoto vagy parképitd eldadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Erdészeti eldadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Foldmérd eldadasok hallgatasa (Alapismeretek elsajatitasa)

Szakosito tartalmu gyakorlatok taniizemekben, tangazdasagokban, kép-zokozpontokban.

Szakosito tartalmt gyakorlatok taniizemekben
Szakosito tartalmt gyakorlatok tangazdasdgokban (Alapismeretek elsajatitasa, allat, €s ndvényapolasi feladatok végzése)
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4.7.7. A 2020/21 tanévtol bevezetett 4 0721 05 11 Pék szakképzés szamara.

_ A képzés . _—— A képzés
Evfolyam 1/9. 2/10. 3/11. Bsszes L evfo- | 2. évfo- dsszes
- . Iyam Iyam . .
oraszama - - Oraszama
Evfolyam ésszes draszima 576 810 702 2038 1117 071 20388
g
£ Munkavallalai ismeretelk 18 0 L] 15 1% ] 18
.8
=) — ; - =
=3 Allaskeresés 5 5 5 5
‘g Munlajogi alapismeretek 5 5 5 5
= Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
- Munkanélkiiliség 3 3 3 3
| =]
)
_g] Munkavallaldi idegen nvelv 0 0 62 62 0 62 62
2 — —
L g Az allaskeresés lépésed, dllashirdetések 11 11 11 11
E = Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
'ﬁ ~omall talk™ — altaldnos tarsalgas 11 11 11 11
= Allasinterji 20 20 20 20
Elelmiszerismeret 72 1] 0 72 72 0 T2
s -
% Anyagismeret 36 36 36 36
_E Ele].mi-azedpm‘i technologiai alapok 36 36 36 36
%“
5 Miszald alapismeretek 16 1] 0 16 i6 0 36
B
E Géprajzi alapismeretek 9 0 o 9
= Geépelemek 7 7 7 7
2 Erdatviteli gepelemek 7 7 7 7
Csdvek és csivezetékek 7 7 7 7
Villanymotorok. hajtomivel:, attételel & 6 4] ]
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Elelmiszervizsgalat 72 0 0 72 72 0 T2
Bevezetés a laboratdruo munkdba 8 8 3 3
Mintavétel 8 8 2 2
Tomegmérés 8 8 2 2
Térfogatmeéres 8 8 2 2
Hémeérsékletmeérés 8 8 3 3
Strisézmérés 16 16 16 16
Oldatok 16 16 16 16
Alapozd gvakorlatok 144 0 0 144 144 0 144
Meérések 18 18 18 18
Szakmaspecifilms alapmiiveletek 126 126 126 126
Munkavédelem és higiénia 16 0 0 36 16 0 36
Munkavédelem 18 18 18 18
Higiénia 18 18 18 18
Alagazati specializacio 198 0 0 198 198 0 198
Alagazati specializacié 198 198 198 198
Tanulisi teriilet Gsszoraszama 558 0 0 558 558 0 538
Siirdipari ismeretek 0 20 02 182 78 104 182
= Siitoipari anvagok 24 24 12 12 24
E A siitoipari technologia szalmszai 30 30 30 30
E Kenyérfelék 24 24 24 2
§= Péksiitemények 12 34 46 12 34 46
%_ Finompékark 32 2 32 32
7 Egyedi taplalkozasi igényt kaelégitd ter-
= = = 8 8 3 3
mekek
Egyedi technologiak 8 8 2 2
Hagyomanyos siitdipari termékek 10 10 10 10
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Szakmai gépek 36 52 88 16 52 88
Stitoipari eszldzok 4 4 4 4
A g}fei'aaq?-“a.gltamlaa és -elfkészités gépei, 12 12 12 12
berendezései
;Lel..ma;z- s tésztakeészités gépei. beren- 16 10 2% 16 10 26

zésel
A tésztafeldolgozas gépel 4 12 16 4 12 16
Kelesztdk 8 8 g g
Eemencek és stk 16 16 16 16
A késztermékkezelés és a csomagolds

L. . = 6 6 & &
zépel, berendezésed
Siitoipari termeékek készitése 550 338 938 193 643 938

0 0

A raltarozas és elokészités mitveletet 50 50 50 50
Technologial oiiveletek 29 429 172 257 429
Kenyérkeszités 25 130 155 25 130 155
Péksiitemények és finompélark készitése 30 185 215 30 185 215
Egvedi taplalkozasi igényt kielégitd,
hagyomanyos és egyedi technolégidval 10 58 68 10 38 68
keésziilt termeékelk: készitése
A pekség mikadése 6 15 21 6 15 21
Mindség-ellenorzés és mindséghiztositas 62 0 62 62 0 62
Nyersanyagvizsgalatok 10 10 10 10
Késztermékvizsgalatok 20 20 20 20
Mindségszabalyozas 10 10 10 10
Uzemi mindséghiztositasi feladatok 22 22 22 2
Tanulasi teriilet Ssszoraszama 738 532 1270 469 801 1270
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% _3’5 Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 36 72 108 36 1@ 108
@ D

5’ E (Gazdasagi alapismeret 18 13 13 18

‘g Z Wallalkozas alapitasa 18 13 13 18

3 S Vallalkozas mitkddietése 72 72 72 12

3 Tanulasi teriilet dsszdraszama 36 72 108 36 12 108
k] Portfoliolészités 36 306 72 36 36 72
N
_E A portfolickészités alapjai 4 4 4 4
= Bemutatkozas, célkitiizés 4 4 4 4
k= Dokumentumgyiijtés 28 32 a0 28 32 60
= Osszegzés, reflexio 4 4 4 4

Tanulasi teriilet dsszoraszama 36 36 12 36 36 72
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 140 160

Az agazati specializacio tantargy (gyakorlat) tartalmi elemei a 9. évfolyamon:

Pékség miikodése

Anyagismeret, gyartastechnologia szakaszai

Nyersanyagok tarolasa és el6készitése

Tésztakészités

Tésztafeldolgozas

Kelesztés

Siités

Kenyérfélék gyartasa

Péksiitemények, finom pékaruk gyartasa

Egyéb siitdipari termékek

Késztermékek kezelése, csomagolasa, jelolése

Cukraszati nyersanyagok, el6készitd miveletek

Cukraszati félkész termékek

Cukraszati tésztak, uzsonna siitemények

Kikészitett siitemények

Teastitemények

Fagylaltok, parfék, poharkrémek




| Diszités

4.7.8. A 2020/21 tanévtol bevezetett 4 0721 05 12 Pék-cukrasz szakképzés szamara.
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A képzés i i A képzes
Eetotyam| 19, | 210 | 311 | eemes | LevR | 2o | AL
- oraszama lyam lyam oraszama
Evfolyam ésszes draszéma 576 818 T08 112 1121 961 2112
b
g Munkavallaléi ismeretek 18 1] 1] 18 18 ] 18
e Alliskeresés 5 5 5 5
:Z': Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
| Muonkavizszony 1étesitése 3 5 5 5
s Munkanélkiiliség 3 3 3 3
5
:g] Munkavallaléi idegen nvelv 0 0 62 62 0 62 62
Z = — —
=20 Az allaskeresés lépései, Allashirdetések 11 11 11 11
E = Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
'E omall talk”™ — altaldnos tarsalgas 11 11 11 11
= Allasinterji 20 20 20 20
Elelmiszerismeret 72 1] 1] 72 72 0 T2
=
ﬁ Anyagismeret 36 36 36 36
E Elelmiszeripari technologiai alapok 36 36 36 36
=
E Miaszald alapismeretel 16 0 a 36 16 0 16
B
E (Géprajzi alapismeretek 9 o o 9
= Gépelemelk 7 7 7 7
2 Erbatviteli gepelemek 7 7 7 7
Csovek és csovezetekek 7 7 7 7
Villanymetorok, hajtomiivel, attételek 4 6 ] ]
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Elelmiszervizsgalat 72 0 0 72 72 0 T2
Bevezetés a laboratorinny munkaba 8 8 2 2
Mintavétel 8 8 2 2
Tomegméres 8 8 2 2
Teérfogatmeérés 8 8 3 3
Hémeérsékletmeérés 8 8 3 3
Striségmérés 16 16 16 16
Oldatok 16 16 16 16
Alapozd gvakorlatolk 144 0 0 144 144 0 144
Meérések 18 18 18 18
Szalonaspecifilms alapmiveletek 126 126 126 126
Munkavédelem és higiénia 16 0 0 16 16 0 36
Munkavédelem 18 18 18 18
Higiénia 18 18 18 18
Alagazati specializacio 193 0 0 193 193 0 198
Aldgazati specializacid 198 198 198 198
Tanulisi teriilet Ssszoraszama 558 0 0 558 558 0 538
% Stitoipari ismeretek 0 54 62 116 54 61 116
E Siitoipari anyagok 12 12 12 12
- A siitoipari technologia szakaszal 12 18 18 18
2— Eenyérfélél: 14 14 14 14
E Péksiitemények 10 16 26 10 16 26
'_1? Finompékark 26 26 26 26
1 Egyedi taplalkozasi igényt kielégito ter-
) = =T = 8 8 2 3
s meékek
7 Egyedi technologiak g 8 g g
Hagyomanyos siitéiparni termekek 4 4 4 4
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Szakmai gépek 0 72 67 139 54 85 139
Siitoiparni eszkbzok 4 4 4 4
JL n}-‘elraauya%'t;.trolas s -elokészités zépel 12 12 12 12
és berendezésel
A lcm'a.-az-_ &5 tésztakészités gépei és be- 16 10 76 16 10 26
rendezesel
A tésztafeldolgozas gépel 4 12 16 4 12 16
Kelesztok 8 8 g 2
Eemencek és siitdk 16 16 16 16
A késztermeéklezelés &5 a csomagolis

L . = 6 6 6 6
gépei, berendezésel
Culrdszat gépek és berendezesek 36 15 51 18 33 51
Siitdipari termélkek készitése 0 252 136 438 205 233 438
A raltarozas és elokészités miiveleter 50 50 50 50
Technelogial niveletek 144 144 112 32 144
Kenyérkészités 12 61 73 12 61 73
Pelsiitemények €5 finompékarnk készitése 30 100 130 20 110 130
Egzyedi taplallozasi igényt kielégito,
hagyemanyes és egyedi technolégiaval 10 15 25 5 20 25
késziilt termékek készitése
A pelseg niikbdese 6 10 16 & 10 16
Minoségellendrzes és minoséghiztositas 0 T2 0 72 0 72 T2
Nyersanyagvizsgalatolk: 20 20 20 20
Eésrtermélovizsgalatok 20 20 20 20
Mindségszabalyozas 10 10 10 10
Uzemi mindségbiztositisi feladatok 22 22 22 22
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Cukraszati ismeretek 72 62 134 53 76 124
:ﬁﬁ:xﬁ nyersanyagok, elokeszito 13 18 18 18
Cukriszati félkész termékek 12 12 12 12
Cukraszati tésztak, nzsonnasitemenyek 20 20 20 20
Kikészitett siitemények 12 20 32 32 32
Teastitemenyek 10 10 20 2 12 20
Fagylaltok, parfék, poharkrémek 8 8 3 3
Diszitési nmiveletek 8 8 3 3
Bonbonok 8 8 3 3
Egyedi taplalkozasi igényt kielégitd cul-
raszati termékek § 8 8 8
Cukraszati termékek készitése 252 154 436 163 168 436
Cukriszati eldkészitd miiveletek 35 35 18 13
Cukriszati félkész termékek készitése 45 45 40 40
Culxagau tésztak, uzsonnasitemeények - 7 - -
készitése - : - :
Kikészitett sitemények készitése 55 81 136 38 86 124
Teasiitemeények keészitése 45 30 75 g5 85
Fagylaltok parfék poharkrémek keészitése 20 20 25 25
Diszitési nmiveletek 25 25 35 35
Bonbonok készitése 16 16 25 25
Egyedi taplalkozasi igenyt kielégito cul- - ~
raszati termékek készitése 12 12 12 12
Tanulasi teriilet Ssszoraszama 774 561 1335 539 796 1335
_:f: # Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 18 49 67 16 i1 67
_-% E Gazdasagi alapismeret 18 18 18 18
2 i Vallalkozas alapitasa 18 18 18 18
5 A Villalkozds nuiiksdtetése 31 31 31 31
= Tanulasi teriilet Ssszoraszama 18 49 67 36 31 67
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% Portfoliokeszites 0 36 s 72 0
B
2 A portfolickeészités alapjai 4 4
= Bemmtatkozas, céllitiizés 4 4
= Dolumentumgyiijtés 28 32 60
= Osszezzés, reflexio 4
Tanulasi teriilet Gsszoraszama 0 36 36 72 0
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 140 160

Az agazati specializacio tantargy (gyakorlat) tartalmi elemei a 9. évfolyamon:

Pékség miikodése

Anyagismeret, gyartastechnologia szakaszai

Nyersanyagok tarolasa és el6készitése

Tésztakészités

Tésztafeldolgozas

Kelesztés

Siités

Kenyérfélék gyartasa

Péksilitemények, finom pékaruk gyartasa

Egyéb siitdipari termékek

Késztermékek kezelése, csomagolasa, jelolése

Cukraszati nyersanyagok, elékészité miiveletek

Cukraszati félkész termékek

Cukraszati tésztak, uzsonna siitemények

Kikészitett siitemények

Teasiitemények

Fagylaltok, parfék, poharkrémek

Diszités
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Szakmai program nyilvanossagra hozatala,
érvényesség ideje, feliillvizsgalata

Nyilvanossagra hozatal:

Intézményiink Szakmai Programjat az iskola ,,A” épiileti, Haynald ut 11.
sz. alatti konyvtaraban hozza nyilvanossagra, -itt minden
konyvtarlatogaté szamara megtekinthetd- valamint iskolank weboldalan.

A nyilvanossagra hozatal modjarol folyamatosan értesitést kap a
didkonkormanyzat, sziiléi szervezet és a tantestiilet. A Szakmai Program
masolatainak tovabbi elérhetdségi helye az intézmény tandri szobai és
igazgatdhelyettesi irodai.

Az atdolgozott Szakmai Program hatalybalépés a nevel6testiilet altal
torténd jovahagyas idépontjaval esedékes.

Feliilvizsgalata: a torvényi kotelezd feliilvizsgélatok id6pontjdban és az
intézményben végbemeno valtozasok altal indokolt esetekben.
Ervenyességi ideje: a kovetkezd modositas jovahagyasaig.

A szakmai programot a neveldtestiilet a 2025 év augusztus ho 29.
napjan tartott iilésén elfogadta.

(Mellékelve az elfogadasrol késziilt jelenléti iv)



